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MOKYKLOS DIREKTORIAUS IR MOKYKLOS 2013 METU VEIKLOS ATASKAITA

2014 m. sausio 29 d. Nr. 3-3

Antazavé

1. Istaigos pristatymas
11. Mokyklos pavadinimas: Zarasy rajono Antazavés Juozo Gruodzio viduriné
mokykla (sutrumpintas pavadinimas Antazavés Juozo Gruodzio viduriné mokykla).

Adresas: Dvaro g. 4, Antazavés k.,

LT-32260 Zarasy rajonas. Telefonas (8 385)

41418, faksas (8 385) 41418. Elektroninis pastas antazaves.mok@zarasai.lt . Mokyklos svetainés
adresas www.antazavesmokykla.lt .

Mokyklos direktoré — Aldona Svidinskiené, pedagoginis stazas — 34 m., II vadybiné

kvalifikaciné kategorija

Vykdomos programos.
Ikimokyklinio ugdymo programa;
PrieSmokyklinio ugdymo programa;
Pradinio ugdymo programa, individualizuota pradinio ugdymo programa;
Pagrindinio ugdymo programa, individualizuota pagrindinio ugdymo programa;
Vidurinio ugdymo programa;
Neformaliojo §vietimo programos.

2. Mokiniai
2.1. Mokykloje besimokanc¢iy mokiniy ir klasiy komplekty skaicius (2013 m. rugséjo 1
d.):
Klasés Ikimoky |Prieso- (1 2 |3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10 |11 |12 |I§ viso|Pokytis
klinio  [kyklinio lyginant
ugdymo [ugdymo su 2012
grupé  |grupé m.
rugséjo 1
d.
Klasi/ |1 1 111 1111|1111 1 |1 |14
grupiy
komplekt
Mokiniy |15 12 12|12 (14|14 |15|16|22 (25|23 |26 (15 (18 (239 |-6
skaicius
2013 - 2014 m. m. sumazéjo vienu klasiy komplektu. Suformuota po viena 11-12-ta klase.
Vidutinis mokiniy skaicius pagal ugdymo programas
Ugdymo programa Vidutinis mokiniy skaicius Tusc¢ios mokymosi vietos
Pradinio ugdymo (1-4 kl.) 13 8
Pagrindinio ugdymo (5-8 kl.) 19,5 -
Pagrindinio ugdymo (9-10kl.) 24,5 -
Vidurinio ugdymo (11-12 kl.) 16,5 -
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2.2. Atvyko per m. m. 13 mokiniy.

2.3. ISvyko per m. m. 15 mokiniu.

Mokiniy skaicius 2012-2013 mokslo mety pabaigoje (2013-06-01) - 244 mokiniali
(iskaitant ikimokyklinio ir prie§mokyklinio ugdymo grupiy ugdytinius). Mokykla specifing, ja lanko
Antazavés vaiky globos namy auklétiniai, todél mokiniy kaita yra didesné nei kitose rajono
mokyklose. Siemet pasitaiké atveju, kai mokinys mokykloje buvo tik savaite ir vél buvo sugraZintas
1 ankstesng savo mokykla.

2.4. Specialiyju ugdymosi poreikiy mokiniy skai¢ius — 59, i§ ju ugdomu pagal
individualizuotas ugdymo programas - 24 mokiniai. Nors mokiniy skai¢ius nezymiai maz¢ja, taciau
specialiyju ugdymosi poreikiy turinciy vaiky skaiCius nezymiai didéja. Daugéja mokiniy turin¢iy
elgesio ir emocijy sutrikimus. Mokykloje sékmingai vykdoma pagalba specialiyju ugdymosi
poreikiy turintiems mokiniams. Sékmingai dirba socialiné pedagoge, spec. pedagogée, psichologe.

Sudaryta ir nuolat veikia Vaiko gerovés komisija.2012-2013 m. m. pravesta 11 posedziy,
numatyti problemy sprendimo budai.

2.5. Nemokamai maitinamy mokiniy skai¢ius -80 (pernai-82).Mokiniy gaunanciy
nemokama maitinima skaifius pakito nezymiai. SumaZzéjo dél sumaZéjusio bendro mokiniy
skaiciaus. Mokiniai mokykloje maitinami kar$tu maistu, pagal parengtus ir su Visuomenés
sveikatos centru suderintus 15 dieny perspektyvinius valgiara$cius. Nemokamai maitinamy mokiniy
piety kaina nustato Zarasy rajono savivaldybé. 2013 m. 1-4 kl. mokiniams pietiis kainavo- 3,8 Lt.,
5-12 kl. mokiniams — 4,3 Lt. Dziaugiuosi, kad mokiniy maitinimo paslauga nebuvo perduota
privatininkui, todél pavalgyti mokiniai gali uz pakankamai Zema kaina.

2.6. Pavezamy {/i§ mokykla mokiniy skai¢ius — 125 mokiniai (pernai — 131 mok.).
Pavezamy mokiniy skai¢ius sumazéjo dél sumazéjusio bendro mokiniy skaiciaus. Kiekvieny m. m.
pradzioje patvirtinu pavezamy mokiniy sarasus, marsrutus ir laika, stengiuosi kad mokiniai patirty
kuo maZiau nepatogumy dél ankstyvo atvykimo | mokykla ir vélyvo iSvykimo po pamoky. Mokiniy
veziojimo klausimus aptariu su pavézéjimo paslauga teikiancia jmone ,,Zarasy autobusai““. Mokiniy
pavézejimo klausima kasmet aptariu su tévais bendrame tévy susirinkime.

3. Darbuotojai

Administracijos Mokytojai ir ju kvalifikacinés Pagalbos specialistai , Kiti darbuotojai
darbuotojai kategorijos kiti pedagogai ir ju (bibliotekininkai,
(direktorius, kvalifikacinés darbininkai, valytojai,

pavaduotojai, kategorijos budétojai ir kt.)
finansininkas, skyriu
vadovai)
Pareigybé/ | Etatai | SkaiCius Pedagoginiy | Skaicius Etatai | Skaicius Etatai
zm.sk valandy
skaiCius

Direktorius - Mokytojas — | 141 val. Psichologas 0,2 Bibliotek. —
1 1 5 (4 kategorija) 1 0,4
Pavaduotojas | 1 Vyr. mokyt. | 320,3 val. Spec. 0,7 Vyrvirgja-1 | 1
ugdymui —1 -14 pedagogas Vir¢ja — 2 2
Pavaduotojas | 1 Metodininkas | 176,7 val. (metodininkas) Darbininkai- | 2
ukio -5 Soc. 1 2
reikalams - 1 pedagogas Kiemsargis |1
Buhalteris- | 1,5 (vyr. soc. ped.) -1
2 Priesmokykl. |1 Valytoja-4 | 4,05
Komp. spe- | 0,5 ugd. Ribininké-1 | 1,2
cialistas - 1 pedagogas Kirikai-5 4,25
Sekretore -1 | 1 (vyr. mokyt.)

Ikimokykl. 0,6

ugd. auklét.

(vyr. mokyt.)
7 6 24 638 val. 5 3,5 17 15,9




Mokytoju skaicius sumazéjo. Dél sumazéjusio klasiy komplekty skai¢iaus sumazejo ir
pamokuy skai¢ius. Darbo sutartys (neterminuotos) buvo nutrauktos su 2 mokytojais, dar 2 darbo
sutartys buvo nutrauktos sutarties terminui pasibaigus, mokytojoms grizus i§ vaiko prieziliros
atostogu.

Visi mokykloje dirbantys mokytojai yra dalyko specialistai, turi pedagogo
kvalifikacija.

Mokykloje dirba 2 pensinio amziaus mokytojai. Jy déstomi dalykai: chemija, muzika.

5 mokytojai turi didesnj kaip 36 val. per savaite darbo kruvi. (pernai didesni kaip 36
val. per sav. darbo kriivi turé¢jo 6 mokytojai).

3.1. Savivaldybés nustatytas maksimalus MA pareigybiy skai¢ius 2013 sausio-
birzelio mén. buvo - 25,5, nuo liepos 1 d. -20,4 pareigybés. Dél sumazinto pareigybiy skaiéiaus ir
nepakankamo finansavimo darbo uzmokesciui buvo atleisti 3 darbuotojai.

3.2. Uzimty MA pareigybiy skai¢ius — 19,5. Uzimti visas pareigybes néra galimybeés dél
nepakankamo finansavimo darbo uzmokesciui. Nuo 2014 m. privalésime pratgsti sutarti su ugdymo
karjerai koordinatore (baigiasi sutartis pagal projekta),todél butina didinti asignavimus darbo
uzmokesciui. BiudZeto samatos projekte 2014 —tiems metams tai akcentavau.

3.3. 2013 m. naujai atestuoty ir igijusiu pageidaujamas kvalifikacines kategorijas
mokytoju nebuvo. Mety pradzioje 1 mokytoja buvo itraukta | perspektyving programa igyti
mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija, taciau (2012-2013 m. pasikeitus MK metodikai ne
mokyklos naudai)dél 1ésy stygiaus atestacijos data perkelta { 2014 metus.

4. Naudojamos patalpos:

Pastaty adresas Plotas (m°) Pastabos

(m? tenka vienam mokiniui)
Antazavés senilinija, Antazavé, Dvaro |3959,79 (239 mok.) 16,5 m?
gatve 4.

5. BiudZetas 2013 m. (biudzetiniy mety pabaigos duomenys)
5.1. Gautos 1éSos

Mokyklos finansavimo Saltiniai LéSos (tukst. Lt)
2012 m. 2013 m.

Savivaldybés biudZeto 1¢5os SB 4327 414,3

Pajamos uz teikiamas paslaugas SB (SP) 3,0 10,0

Valstybés biudZeto specialioji tiksliné dotacija (MK) 1298,4 11922

Valstybés biudzeto specialioji tiksliné dotacija (mokiniy maitinimui) 65,2 55,9

Savivaldybés privatizavimo fondo 1¢Sos PF - -

Kitos 1&50s ( 2% GPM) 3,9 3,5

IS viso 1803,2 1675,9

Dedu daug pastanguy surinkti kuo daugiau nebiudzetiniy 1€y, kurias naudojame
mokyklos patalpy remontui, materialinés bazés turtinimui. Siemet surinkome 6039 Lt.

5.2. Mokinio krepselio (MK) ir mokymo aplinkos (MA) 1éSy panaudojimas

Paskirtis Panaudota 2013 m.
tukst. Lt %
1 2 3

Mokinio krepSelio 1éSos:
Darbo uzmokes¢iui su SODRA 11171,3 |




1 2 3
Darbo uzmokesciui pagal ugdymo plana 926,1 77,68
Ugdymo procesui organizuoti ir valdyti(dir, dir. pav.) 121,3 10,17
Bibliotekos darbuotojams islaikyti 7,3 0,61
Pedagoginei, psichologinei pagalbai organizuoti 66,9 5,61
Kitiems darbuotojams (ikimokykl., prieSmokykl. ) 49,7 4,17
VISO 1171,3 98,24 %
Panaudota Pagal metodika %
tukst. Lt.
Vadovéliams ir kitoms mokymo priemonéms 8,3 48,5
Mokiniy pazintinei veiklai ir profesiniam orientavimui 2,2 88
Kvalifikacijos tobulinimui 8,2 112
IKT diegti 15 43
Brandos egzaminams vykdyti ir vertinti 0,7 -
VISO 72,8 %
IS viso 1192,2 100%

Grazinta nepanaudoty MK 1¢Sy -
Mokinio krepselio dydis 1 mokiniui 4985 Lt.
Vidutinis mokytoju darbo uzmokestis 2516 Lt.
Savivaldybés biudZetas:

Darbo uzmokesc¢iui su SODRA 304,2 73,42%
Sildymui 40,3 9,73
Elektrai 20 4,83
Kitoms reikméms 47,7 11,51
Turtui isigyti 2,1 0,51
I$ viso: 4142 100%
Mokymo aplinkos dydis 1 mokiniui 1734 Lt.

Vidutinis darbuotojy darbo uzmokestis 1310 Lt.

Pastaba. Panaudoty 1éSy dalis (%) skai¢iuojama pagal MK metodikos 2 priedo
rekomenduojamy mokinio krepselio 1éSy sumas (Vadovéliams ir kitoms mokymo priemonéms,
Mokiniy paZintinei veiklai ir profesiniam orientavimui, Kvalifikacijos tobulinimui, IKT diegti)

Viso 2013 metams pagal MK metodika mokyklai priklausé 1267,6 tukst. Lt. Mokykla
mety pradZioje gavo 94 % priklausancios sumos. Mety gale, tikslinant biudZeta, papildomai buvo
skirta 700Lt. , uz brandos egzaminy vykdyma ir administravima.

5.3. Kreditinis ir debetinis jsiskolinimas mety pradZzioje ir pabaigoje.

2013 mety sausio 1 d. 2013 mety gruodzio 31 d.

néra néra

Nezitrint | kasmet mazinama finansavima, stengiuosi 1é$as planuoti labai atsakingai , 0
gautus pinigus iSleisti atsakingai bei ekonomiSkai. ISvengti mokykla aptarnaujanciy darbuotoju
atleidimo Siemet nepavyko. Mety pradzioje, nezitrint | padidéjusia minimalig alga, MA 1éSos darbo
uzmokes¢iui buvo sumazintos 21 tikst.Lt., tode¢l teko mazinti pareigybiy skaiciy . Darbo neteko
viréja, sargas, valytoja. Kitiems darbuotojams buvo sumazinti etatai.

Finansy srityje, manau, vadovai yra tam tikry teisés akty ikaitai.

Biitina iSgyvendinti praktika, kai kalendoriniy mety gale Svietimo skyrius atsiuncia
begales praneSimy apie numatoma MK 1éSy ,paémima“ i§ mokyklos (teigiant, kad taip



reglamentuoja MK metodika ir kt. teisés aktai), sukelianCiy bereikalinga itampa mokyklos
bendruomenéje. Manau, kad niekada nebuvo ir néra taip, kad negalétume patys prisiimti daugiau
atsakomybés. Visi suprantame, kad tie ,,atémimai‘ yra nevykusi mokinio krepselio metodikos ir kity
finansus reglamentuojanciy teisés akty dalis. Visi turime laisve rinktis kaip ir kokius priimti
sprendimus. Koki savarankiSkumo rata apsibréziame, tokj ir turime. Mano kaip mokyklos vadovo
uzduotis - uztikrinti bendradarbiavimu gristus veiklos santykius tarp visy grandziy.

6. Vadovo darbas jgyvendinant mokyklos tikslus ir nustatytas funkcijas.

Mokyklos misija.

Mokykla, savo veikla grisdama bendrazmogiSkomis ir tautinémis vertybémis,
nuostatomis, ugdo laisva, kiirybinga ir gebancia adekvaciai veikti dinamiskoje aplinkoje asmenybe.

Mokykla teikia pradini, pagrindinj ir vidurinj i$silavinima.

Mokyklos vizija.

Antazavés Juozo Gruodzio viduriné mokykla — Siuolaikiné kaimo viduriné mokykla,
atvira kaitai ir naujovéms ugdymo jstaiga, sudaranti palankias salygas nuolat mokytis visiems
bendruomenés nariams.

Strateginio veiklos plano tikslas, uzdaviniai

1. TIKSLAS.
Tobulinti ugdymo(si) kokybg, jo veiksminguma bei kiirybiskuma

UZDAVINIAL:

1.1. Darbas pagal atnaujintas bendrasias vidurinio ugdymo programas

1.2. Ugdymo proceso kokybés gerinimas — kiekvieno vaiko sékmés siekimas.
1.3. Mokiniy pamoky lankomumas ir mokyklos nelankymo prevencija

2. TIKSLAS.
Kurti saugia, jaukia ir sveika ugdymo(si) aplinka.

UZDAVINIAL:

2.1. Mokyklos bendruomenés telkimas bendrai veiklai kuriant saugia, sveika,
kultiiringa aplinka.

2.2. Sveikos gyvensenos skatinimas.

3. TIKSLAS.
Uztikrinti veiksminga ir sklandy ugdymo karjerai paslaugy teikima.

UZDAVINIAL:
3.1. Salygu karjeros kompetencijy ugdymui sudarymas, kompetencijy ugdymas.

Metinio veiklos plano tikslai, uzdaviniai, vykdytos priemonés bei jy jgyvendinimo
rezultatai

Viena i§ mokyklos direktoriui deleguoty funkciju — vadovauti mokyklos strateginio
plano ir metinio veiklos plano rengimui, juos tvirtinti ir vadovauti ju vykdymui. Vykdydama $ias
funkcijas, sudariau darbo grupes (joms vadovavau) mokyklos 2013-2015 m. m. ugdymo plano,
metinio veiklos plano 2013-2014 m. m projektams parengti. Parengtus projektus aptaréme
Mokyklos tarybos ir Mokytoju tarybos posédziuose. Ugdymo plana teikiau suderinimui Zarasuy
rajono savivaldybés administracijos direktoriui. Suderinus visas pozicijas planus patvirtinau. Siuo
metu stebiu ir analizuoju numatyty priemoniy igyvendinimo eiga. Inicijavau mokyklos veiklos
vidaus kokybés isivertinima. Numatytos srities isivertinimo tikslinguma aptaréme Mokyklos



tarybos posédyje. Gautas veiklos isivertinimo iSvadas ir pasitilymus naudosiu rengiant kity mokslo
mety veiklos programos projekta.

Tikslai 2012 — 2013 m. m.:

1. I$laisvintas karybiskumas.

2. Saugios ir sveikos ugdymo(si) aplinkos kiirimas.

3. Mokytoju profesinés kompetencijos tobulinimas.

Igyvendinant 2012 — 2013 mokslo mety veiklos programa buvo siekiama jgyvendinti
auksc¢iau iSvardintus tikslus. Visy tiksly igyvendinimui buvo iSkelti uzdaviniai ir numatytos
priemonés jiems jgyvendinti.

1.1. uzdavinys. Darbas 12 klas¢je pagal atnaujintas bendrasias vidurinio ugdymo
programas.

12 klas¢je mokytojai dirbo pagal atnaujintas vidurinio ugdymo programas, rengé
ilgalaikius ugdymo planus, individualizuotas programas. Dirbantys nuo 2011-2012 m. m pagal
atnaujintas pradinio ir pagrindinio ugdymo programas, 11 klas¢je pagal vidurinio ugdymo
programa, dalijosi geraja patirtimi, dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo seminaruose.

Apibendrindama mokytojuy, grizusiy i$ kvalifikacijos kélimo seminary, i$sakytas mintis
galiu teigti, kad dauguma mokytojy suvoké atnaujinty bendryjuy ugdymo programy tiksla — judame
nuo nuolatinio ,.kalimo* mastancios asmenybés ugdymo link. Tam prireiks pagalbos ir mokytojui,
ir mokyklai. Todél démesys atnaujinty ugdymo strategiju igyvendinimui isliks.

1.2. uzdavinys. Siuolaikiskos ir estetiskos ugdymo(si) aplinkos karimas ir kity
edukaciniy erdviy panaudojimas.

Daug démesio skiriu SiuolaikiSskos ir estetiSkos ugdymosi aplinkos kiirimui, kity
edukaciniy erdviy panaudojimui. Skatinu mokytojus ugdymo procesa i§ klasiy perkelti | {vairias
mokyklos ir kitas ugdymui galimas panaudoti erdves, muziejus, bibliotekas, gamta, suteikiant
mokiniams galimybg mokytis bendraujant, sukuriant realias gyvenimiSkas situacijas, pritaikant
Zinias praktikoje.

Pamokos buvo vedamos netradicinése erdvése — gamtoje, muziejuje, bibliotekoje.
Organizuotos i§vykos 1 LITEXPO paroda ,,Studijos 2013%, 1 Seima, { rengini Utenoje ,,Specialybiy
muge (FOX universitety organizuojamas projektas), 1 BaltriSkiy vienuolyna, i Salaka, { GraZzutés
regionin] parka, 1 Trakus, 1 Vilniy, 1 Sarty regionini parka, edukacin¢ iSvyka i AB PanevézZio
»Linas“, uzsiémimas ,,.Lino kelias“, edukacin¢ iSvyka [ UAB Glasremis ,,Taip gimsta stiklas®, i
Utenos spaustuve ,,Indra®, 1 Utenos regionini profesinio mokymo centra .

Ivairiapusé ir rezultatyvi mokyklos socialiné veikla, nukreipta { mokiniy aktyvy
dalyvavima kuriant saugia, sveika, estetiSka mokyklos {vaizdj.

1.3. uzdavinys. Ugdymo proceso kokybés gerinimas — kiekvieno vaiko sékmés
siekimas.

Siuo tikslu maksimaliai i$naudotos Bendryjy ugdymo plany teikiamos galimybés
mokiniy ugdymui individualizuoti ir diferencijuoti. Ugdymo individualizavimas bei
diferencijavimas prasideda jau ruoSiant ilgalaikius planus, dalyky moduliy, neformaliojo Svietimo
programas. Diferencijuojamos uzduotys pamokoje, taikomi skirtingi ugdymo metodai. Pamokose
taikomas isivertinimas, stebima individuali mokinio pazanga. Pagal poreikius vykdomos
konsultacijos. Koreguotas mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas .

Daug démesio skiriama gabiy mokiniy ruoSimui konkursams bei olimpiadoms.
Suorganizuotos visy dalyky mokyklinés olimpiados, atrinkti kandidatai { rajonines olimpiadas.
Lietuvos moksleiviy liaudies dailés konkurse ,,Sidabro vainikélis“ (Utenos regioniniame ture)
laiméta I vieta, Lietuvos moksleiviy liaudies dailés konkurse ,,Sidabro vainikélis* (respublikiniame
ture) mokiniai apdovanoti diplomu (mokyt. Daiva Mieliauskiené¢), 12 klasés moksleivis Osvaldas
Dainys dalyvavo respublikinéje geografijos olimpiadoje (mokyt. Antanas Svidinskas).



Rajoninése olimpiadose konkursuose ir varzybose iSkovotos 34 prizinés vietos,
laiméta 12 pirmy viety, 16 antry ir 4 tre€ios vietos.

Matematikos konkurse ,,Matmintinis* dalyvavo 10 moksleiviy, 8 kl. moksleivé Rasa
Dainyté dalyvavo respublikiniame ture Kaune, uzémé 9 vieta i§ 20 — ties. Tarptautiniame
matematikos konkurse ,,Kengtira 2013 dalyvavo 11 pradiniy klasiy moksleiviy, 6 i§ ju pateko i 10
geriausiy rajone, 34-ri 5- 12 Klasiy moksleiviai, i§ ju 18 moksleiviy pateko i geriausiy rajone
desimtuka. 9kl. mok. Augustas Rozkovas ir 10 kl. mok. Eimantas Markevi¢ius — rajone geriausi
(pirmi). Respublikinéje 6-8 klasiu geografijos olimpiadoje daugiausia tasky surinko 6kI. mok.
Martynas Dainys, 7 kl. mok. Olivija Ciginskaité ir 8 kl. mok. Rasa Dainyté.

Siekiant sudominti vaikus mokytojai vedé atviras pamokas. Siy pamoky tikslas —
gerinti ugdymo kokybg, pasidalinti su kolegomis pamokos vadybos, IKT ir mokymosi metody
taikymo geraja patirtimi, skatinti mokiniy ktrybiSkuma, mokymosi motyvacija, isivertinima ir
vertinima, siekiant kuo geresniy ugdymo rezultaty.

Pradiniy klasiy mokytojy ir muzikos mokytojos iniciatyva mokykloje vyko 1-4 klasiy
moksleiviy mokslo mety uzbaigimo Sventé ,,Molitigo gimtadienis®“, pradiniuy klasiu moksleiviai
dalyvavo Naisiy vasaros organizuojamame pieSiniy-fotografijy konkurse ,,Gandrus pasitinkant®, 11-
12 klasiy moksleiviai - Aleksandro Stulginskio universiteto projekte ,,Ariau universiteto- arciau
savo profesinés svajones®.

Buvo organizuoti susitikimai su Zarasy zemés tikio mokyklos atstovais, su Aleksandro
Stulginskio universiteto atstovais, su Vilniaus Gedimino Technikos Universiteto  Teritoriju
planavimo mokslo instituto atstovais, su Utenos profesinio mokymo centro atstovais, su Utenos
teritorinés darbo birzos Zarasy skyriaus atstovais, su Krasto Apsaugos Savanoriy Pajégy Didziosios
Kovos Apygardos 8-osios rinktinés 808 kuopos vadu, su prieSgaisrinés gelbéjimo tarnybos
darbuotojais, su aktoriumi Raimundu Luksu, su Lietuvos jaunaisiais poetais.

Visos minétos priemonés nukreiptos ugdymo(si)patrauklumo didinimui, kiekvieno
vaiko saves pazinimui ir realizavimui, sékmés siekimui. Kiekvienas mokykloje organizuotas
renginys- tai parama ugdymo procesui ir paciai pamokai.

1.4. uzdavinys. Tolesnis ugdymo bazés modernizavimas, sanitariniy — higieniniy
salygu gerinimas.

Gerinant ugdymo(si) salygas, mokyklos sanitaring-higiening buklg atliktas remontas
pirmo, antro ir treCio aukSty Kkoridoriuose : iSdazytos lubos ir sienos, pakeisti Sviestuvai;
prieSmokyklinio ugdymo grupéje pakeista grindy danga, iSdaZytos sienos , atnaujintos uzuolaidos |
—o auksto fojé, poilsio zonoje, prieSmokyklinéje ugdymo grupéje, antroje , ketvirtoje ir Sestoje
klasése, antro auksto fojé, koridoriuje ir buhalterijoje. Nupirkti nauji mokykliniai suolai buvusiems
5 klasés mokiniams. Tobulinant mokyklos materialing bazg ir esteting iSvaizda stengiuosi planingai
aprapinti  mokytojus kokybiskam ugdymui reikalingomis techninémis ir vaizdinémis
priemonémis.2013 m. nupirkti 4 nauji kompiuteriai (fizikos kab., kalbuy kab., geografijos kab.,
dailés kab.). Visi kompiuteriai turi prieiga prie interneto. Pradiniy klasiu mokytojai ir uzsienio kalby
mokytojai pilnai aprupinti disky grotuvais. Nupirktas naujas daugiafunkcinis irenginys.

D¢l 1ésu stygiaus nepakeista klasiy ir koridoriy grindy danga, neatnaujintas naujais
kompiuteriais informaciniy technologiju kabinetas. Reikalingas modernesnis, belaidis internetas.

2.1. uzdavinys. Mokyklos bendruomenés telkimas bendrai veiklai, kuriant sveika,
saugia, kultiringa aplinka.

Organizuotos ir pravestos akcijos: Pasaulio psichikos diena, Tolerancijos diena, AIDS
diena, Nerikymo diena, Savaité prie§ smurta, Vaiky gynimo diena. Didelis démesys skiriamas
mokiniy socializacijai. Stiprinamas gyvenimisky iglidziy ijtvirtinimas, siejant ugdymo turini su
gyvenimo praktika. Tuo tikslu inicijavau atlikti tyrimus: ,,Psichotropiniy medziagy vartojimas “
(anketa 7-8 kl. mokiniams), ,,Zalingi ipro¢iai ( anketa 7-8 kl. mokiniams). Tyrimy duomenys
apibendrinti ir pristatyti klasiy vadovu metodin¢je grupéje. Igyvendinama 7-11 mety vaiky
saugumo jgidziy lavinimo programa ,Atsarga gédos nedaro® ir gyvenimo igudziy ugdymo



programa ,,Gyvenimo piramidé* (6-9 kl. mokiniams).

2.2. uzdavinys. 1,5,11-tos klasiy ir naujai atvykusiy mokiniy adaptacija mokykloje.

Didelis démesys skiriamas 1,5,11 klasiy ir naujai atéjusiy mokiniy adaptacijai. Parengti
mokiniams ir ju téveliams klausimynai, kuriy tikslas - iSsiaiskinti, kaip jauciasi vaikas naujoje
aplinkoje, suzinoti tévy nuomong, kaip sekasi vaikams adaptuotis dalykinéje sistemoje, naujoje
mokykloje. Mokytojai parengé projekta ,,Penktoky adaptacija“, kurio tikslas — aptarti penktoky
adaptacijos klausimus, analizuoti mokiniy pazangumo ir lankomumo problemas, padéti penktos
klasés mokiniams adaptuotis dalykinéje sistemoje, ju tévelius supazindinti su dalykinés sistemos
metodika, mokyti mokinius elgtis savarankiskai ir saugiai mokykloje ir uz jos riby. Vyko atviry
dury dienosl-y ir 5-ty klasiy mokiniy tévams. Tévai galéjo stebéti pamokas, jvertinti savo vaiky
veikla pamoky metu. Mokytojai teiké mokiniams ir tévams individualias konsultacijas.

2.3. uzdavinys. Sveikos gyvensenos skatinimo, mokyklos bendruomenés teigiamo
poziiirio i sveika gyvensena ugdymas.

Sveikos gyvensenos temos jtrauktos { dalyky teminius planus. Mokykloje dirba
visuomenés sveikatos prieziliros specialisté, vertina maisto gaminimo vietos bei gamybos proceso
atitikt] visuomenés sveikatos prieziiiros teisés aktams, teikia individualias metodines konsultacijas
besikreipiantiems pagalbos, karta per du ménesius kiekvienoje klas¢je organizuoja pokalbius-
diskusijas sveikatos klausimais. Sveikatos priezitiros specialisté renka ir teikia statisting informacija
klasiy vadovams ir dalyky mokytojams, tévams apie mokiniy sveikata, sveikatos rizikos veiksnius.
Sia informacija naudojame sveikos gyvensenos skatinimui, mokyklos veiklos kokybés
isivertinimui. Sveika gyvensena propaguojama ir dalyvaujant projekte ,,Pienas vaikams*

3.1. uzdavinys — salygy mokymuisi visa gyvenima uztikrinimas.

Siuolaikingje visuomenéje vyksta nuolatiniai intensyviis socialinio, ekonominio
gyvenimo pokyc¢iai. Mokymasis, tobul¢jimas yra biidingas visoms veikloms, kuriomis uzsiima
Zmogus. Tai nuolatinis procesas t.y. Zmonés visada ir visur mokosi, tiek savaiminiu bidu, tiek
formaliai. Siy dieny karjeros samprata neatsiecjama nuo mokymosi visa gyvenima, tai yra mokytojo
profesiné veikla yra neisivaizduojama be nuolatinio tobul¢jimo joje. Mokykloje, kaip ir kitose
visuomenes gyvenimo srityse, iSkyla naujy, sprestiny problemuy, kurioms iSspresti mokytojams
daznai nepakanka jgyty kompetencijy, todé¢l biitina nuolat mokytis ir keistis. Norint sékmingai
igyvendinti spar¢iai kintan¢ias mokyklai ir mokytojui patikétas uzduotis- biitinas kvalifikacijos
tobulinimas. Mokyklos vadovui deleguota funkcija uZztikrinti pedagoginio ir nepedagoginio
personalo profesini tobuléjima. Vykdydama $ia funkcija nuolat inicijuoju mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty, kity nepedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos kélima, kvie€iu lektorius {
mokykla, organizuoju iSvykas 1 rajono ir kity Svietimo centry organizuojamus seminarus,
edukacines iSvykas —seminarus Savo pavyzdziu rodau kvalifikacijos kélimo svarba ir visada
pabréziu, kad tiesa yra paprasta- norint tapti geru mokytoju (specialistu, darbuotoju) mokytis reikia
visa gyvenima.

2012-2013 m. m. mokytojai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo seminaruose ir
tobulino kompetencijas vidutiniskai 7,3 dienas (pernai 7 dienas).

Siekdama padéti mokiniams sékmingai planuoti savo karjera, ugdytis karjeros
kompetencijuy pasitliau mokytojai Jovitai Vainikeviiutei dalyvauti projekte 2007 — 2013 m.
Zmogiskuju istekliy plétros veiksmy programos 2 prioriteto ,,Mokymasis visa gyvenima* VP1-2.3-
SMM-01-V priemongs ,,Profesinio orientavimo sistemos veiklos tobulinimas ir plétra“ valstybés
projekto Nr. VP1-2.3-SMM-01-V-01-002 ,,Ugdymo karjerai ir stebésenos modeliy sukirimas ir
plétra bendrajame lavinime ir profesiniame mokyme (I etapas)‘. Mokytoja sékmingai pra¢jo atranka
ir buvo idarbinta mokykloje ugdymo karjerai koordinatore. Mokytoja , dirbanti Siose pareigose,
dalyvavo karjeros specialistuy mokymuose Ugdymo Kkarjerai koordinatoré iniciatyvi, gebanti
uzmegzti partnerystés rysius, iSeiti uzZ mokyklos riby, pamatyti platesni pasauli ir parodyti ji
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mokiniams. Si pareigybé vidurinei mokyklai (tikiu biisimai gimnazijai) labai reikalinga, todél
pasibaigus projekto finansavimui, bus ieSkoma galimybiy Sig pareigybe i$laikyti.

Analizuojant mokyklos 2012-2013 m. m. veiklos plana galima teigti, kad dauguma
veikly sékmingai igyvendintos.

Suteikty paslaugy kiekybiniai ir kokybiniai pokyciai pagal formaliojo Svietimo
programas (ugdymo kokybé);
Pamoky lankomumas:

I$ viso praleista Nepateisintos | Pateisintos
pamokuy
De¢l ligos Kt. priezastys
Pateisinta
gydytoju tévy
14599 1756 5031 5540 2272

Vidutini§kai vienas mokinys 2012-2013 mokslo metais praleido pamoky i$ viso, i$
ju dél ligos.

IS viso 59,60 pamokas, i$ ju dél ligos — 28,4 pamokas.

Visy bendruomenés nariy pastangomis pavyko sumazinti praleidziamy nepateisinty
pamoky skaiciy. Dar geresniy rezultaty tikiuosi sulaukti sistemingai, laikantis vieningy reikalavimuy,
igyvendinant mokyklos vidaus tvarkos taisykles.

Vidutini$kai vienas mokinys (pagal ugdymo programas) 2012-2013 mokslo metais
praleido pamoky i viso, i$ jy dél ligos.

PrieSmokyklinio ugd. gr. — 1§ viso-94,0, 18 ju dél ligos —94,0.

1-4 Kl. - i8 viso 58,4, i§ ju dél ligos —31,6.

5-10 Kkl. - 1§ viso 56,6, i8 jy dél ligos —18,4.

11-12 kl. — 18 viso 55,04, 18 juy dél ligos —26,3.

DzZiugu, kad maZiausiai pamoky praleido vidurinio ugdymo programos mokiniai.

Igijusiy pagrindinj iSsilavinimg procentas nuo iSklausiusiyjy pagrindinio ugdymo
programa.
100 %

Tolimesné deSimtoky veikla.
15 moksleiviy tesia mokymasi miisy mokyklos 11 klaséje,
2 mokosi Vilniaus statybininky rengimo centre.

Igijusiy vidurinj iSsilavinima procentas nuo iSklausiusiy vidurinio ugdymo
programa.
100 % (baigé 26; i$ ju pagal adaptuota programa baigé -3)

ISlaikyty valstybiniy egzaminy procentas nuo laikyty valstybiniy egzaminy
skaiciaus.

ISlaike —100%

Zarasy rajono bendras iSlaikyty egzaminy % - 97,1
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iSlaikyty valstybiniy egzaminy skaiciaus.

Dalykas Mokiniy 100-80 baly | 79-50 baly | <50 baly neislaiké
skaiCius

Lietuviy gimtoji 9 4=44,4% 4=44,4% 1=11,2%

kalba -
Matematika 11 - 2=18,2% 9=81,8% -
Istorija 9 1=11,1% 2=22,2% 6=66,7% -
Fizika 2 1=50% 1=50% -
Chemija 2 1=50% 1=50% -
Biologija 5 3=60% 2=40% -
Angly kalba 2 1=50% 1=50% - -
Informacinés technolog. | 2 2=100% -
Geografija 3 1=33,3% 2=66,7% -

Daugelio dalyky miisy mokyklos mokiniai valstybinius egzaminus laiké geriau nei
rajono gimnazijy abiturientai. Puikiis lietuviy kalbos (mokytoja R. Kuzmiené), angluy kalbos
(mokytoja D. Kacinskiené), geri biologijos (mokytoja L. Maziuliené), geografijos (mokytojas
A.Svidinskas) egzaminy rezultatai. Apibendrinti rezultatai rodo, kad mokykla (mokytojai) dirba
kokybiskai.

Tolimesné abiturienty veikla.

Aukstoji Aukstoji Profesinio Profesine Dirba
universitetiné neuniversitetiné | rengimo centras | mokykla
mokykla mokykla

4 10 3 7 2

»Puikiai®, ,labai gerai“, ,,gerai“ besimokanc¢iy mokiniy procentas nuo bendrojo
mokiniy skaiciaus.
22,1 % (1-12 klasés).

»Puikiai®, ,labai gerai“, ,,gerai“ besimokanciy mokiniy procentas nuo bendrojo
mokiniy skaiciaus pagal ugdymo programas.

1-4 klasés (pradinio ugdymo programa) — mokési 47 moksleiviai — 14 i§ ju pasieké
auksStesniji pasiekimy lygi (29,7% ).

5-10 klasés (pagrindinio ugdymo programa) — mokési 126 moksleiviai — 26 i§ ju
mokesi puikiai, labai gerai, gerai (20,63%).

11-12 klasés (vidurinio ugdymo programa) — mokeési 45 moksleiviai — 9 1§ ju mokeési
puikiai, labai gerai, gerai (20%).

Perkelty | aukStesn¢ klas¢ su nepatenkinamu paZymiu procentas nuo bendro
mokiniy skaiciaus.
Nera.

Palikty kurso kartoti mokiniy procentas nuo bendro mokiniy skaiciaus.
Neéra.

Mokiniy pazangumas (pagal ugdymo programas).
1-4 kl. (pradinio ugdymo programa - 100%
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5-10 KI. (pagrindinio ugdymo programa) -100 %
11-12 Kl. (vidurinio ugdymo programa) - 100%

6.5. Suteikty paslaugy kiekybiniai ir kokybiniai pokyciai pagal neformaliojo
Svietimo programas

Zarasy meno Dusety meno
2|5 Mokykloje mokykloje: mokykloje:
5.2 g 8 "
252 | o 5 |2 B = < |8 |=zElz
S|EE 5 = e B E S 5 | = RN
5 4 — < = < = E _Cg g 2 %
s|€2 |2 £ |E E P& S S% S
|28 4| Z g = = 2 Bzl = =1 = «[=
o] n < (=) — < 3 o o= | < >Q >0 < O |s
o 175] o = E ) -—L o = = ;\ ‘_L ‘E\ = = ‘—4“ j-_—: .—:\ n
@ -2 £ 5 EZal? E g [EEX|2 S S S8 2=
5 | S E 8| 2 SS5|E4E [E [Ez|EE g s |ECIE®
A8 E=l S| 23 |E5E B EBE|EE |2 |2 |E2EE
2lils 99 « L = | a % 2 2 2 Eb n » 2 E n @2 |ln M
EZEZ| & RE|IEZNNNZG|EZE|Rx|R|E2E®
S |Z.5 % | /M S ElMNREdrdmSmAs[2d |[2d | ANMST
52 8 [
1-4 |52 |0 8 0 0 0 0 0 0 (13, [(19 |0 0
Kl. (100%) (15,4%) 506) | %)
5 3
48 8 S
5-8 |78 |28 7 o | O 0 0 0 0 (6,4 | (0,8 oy 0
Kl (61,5%) (10,3%) %) | %) (6,4%
31 4 3 |t
9-12 (82 |45 4 om | O 0 0 0 0 (37 (12 |0 0
Kl (37,8%) (4,9%) %) | %)
15
o 131 20 524 |5
is 212 | 73 19 o | O 0 0 0 0 (A oy 0
Viso (61,8%) (9,4%) %) %) (2,4%
Nelankanciy
neformaliojo
Svietimo
Mokiniy programos 1 bureli 2 burelius
skaicius mokiniy lankanc¢iy | lankanciy
pagal skaicius, ir mokiniy mokiniy 3 ir daugiau biireliy lankanciy
koncentrus | procentas. skaicius skaiCius mokiniy skaicius
1-4 Kkl. 52 0 22(42,3%) | 16(30,8%) | 14(26,9%)
5-8 K. 78 28(35,9%) 36(46,2%) | 12(15,4%) | 2(2,6%)
9-12 K. 82 51(62,2%) 24(29,3%) | 7(8,5%) 0(%)
is viso 212 79(37,3%) 82(38,7%) | 35(16,5%) | 16(7,5%)

7.Vadovo indélis, tobulinant jstaigos administravima

7.1. Vadovo veikla formuojant ir keifiant jstaigos kultiira, bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais.

Mokykla remdamasi atvirumu, pasitikéjimu, bendrais susitarimais, abipuse pagarba ir
partneryste  aktyviai bendradarbiauja su Antazavés kaimo bendruomene, Antazavés ir Imbrado
senitinijomis, Zarasy rajono Svietimo jstaigomis, Zarasy Svietimo centru ir pedagogine psichologine
tarnyba, vaiko teisiy apsaugos tarnyba, Policijos komisariatu, Zarasy vieSaja biblioteka bei kitomis
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istaigomis ir organizacijomis. Siemet sudariau naujas bendradarbiavimo sutartis su Utenos teritorinés darbo
birzos Zarasy skyriumi, Sarty regioninio parko direkcija, Aleksandro Stulginskio universitetu, Utenos
kolegija, Lietuvos mokiniy neformaliojo $vietimo centru.

Finansiniy réméjy neturime

Stengiamés bendradarbiauti su mokiniy tévais. Ivairiomis formomis itraukiame mokiniy
tévus | popamoking veikla, kvieCiame bendrus tévuy susirinkimus ir organizuojame susitikimus su
psichologu, sveikatos priezitiros specialiste, policijos atstovais. Organizuojame atviras ugdomasias veiklas,
koncertus, sportines varzybas, Sventes.

7.2. Ugdymo(-si) proceso valdymas, ugdymo turinio vadyba, edukaciniy aplinky
kiirimas ir tobulinimas, vaiky saugumo ir lygiy galimybiy uZtikrinimas, tévy (globéjy,
ripintojy) informavimas ir Svietimas.

Veiklos ir ugdymo turinio planavimui sudaromos darbo grupés. Parengtas mokslo
mety ugdymo planas suderintas su Zarasy rajono savivaldybés administracijos direktoriumi.

Sudarytos darbo grupés rengia metinio veiklos ir ugdymo plano projektus. Parengti
dokumentai svarstyti ir derinti su savivaldos institucijomis. Sudarant ugdymo plang atsizvelgiama {
reglamentuojancius dokumentus, ugdymo galimybes, mokyklos bendruomenés interesus.2012-2013
m. m. ugdymo planas igyvendintas sekmingai.

Visiems mokiniams suteikiamos vienodos galimybés pasirinkti veikla pagal
saviraiSkos poreikius, atsizvelgiant { finansinius ir zmogiskuosius iSteklius. Kad mokiniai galéty
sékmingai mokytis, vidurinio ugdymo programoje ugdymas individualizuojamas sudarant
individualius ugdymo planus, kuriais sickiama padéti mokiniui planuoti, ugdyti asmening
atsakomybe uz samoninga mokymasi. [gyvendinant ugdymo tikslus, tenkinant mokiniy mokymosi
poreikius, sudarau galimybes mokytis ne tik klaséje, o kitose aplinkose. Stengiuosi visy klasiy
mokiniams sudaryti individualius ugdymosi poreikius tenkinancias salygos.

Apie specialiyjy ugdimosi poreikiy mokiniy ugdymo mokykloje formas sprendzia
Vaiko gerovés komisija. Vaiko gerovés komisija, atsizvelgdama i mokinio tévy pageidavimus,
nustatytus mokinio specialiuosius poreikius, vadovaudamasi PPT specialisty i$vadomis ir
rekomendacijomis, pritaiko specialiyju ugdymosi poreikiy turin¢iam mokiniui ugdymo programa
(individualizuota ar vaiko poreikiams pritaikyta) Planuodami veiksminga kompleksing pagalba
mokiniui, dalyky mokytojai numato mokymosi, pazinimo, lavinimo, atsilikimo ir spragy veikimo
biidus. Mokykloje vykdoma pedagoginé pagalba, dirba socialiné pedagoge, spec. pedagoge,
psichologe. Ugdymo sékme lemia mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir tévy
bendradarbiavimas. Vykdydama specialiyju ugdymo poreikiy mokiniy integravimo(si) i bendraji
ugdyma stebésena, analizuoju §ios pagalbos teikimo efektyvuma.

Vaiko gyvenime estetiSka, saugi, kultlringa aplinka itin svarbi. Aplinkos vaidmuo itin
svarbus veikti ir pazinti skatinan¢iame ugdymo procese. Tod¢l ir ateityje ieSkosiu priemoniy, kad
mokiniai galéty pazinti pasauli ¢ia ir dabar - muziejuje, bibliotekoje, regioniniame parke, teatre,
gamtoje. Tgsime bendradarbiavima su socialiniais partneriais, ieSkosime visuomeniniy istaigy,
padedanc¢iy mokiniams pazinti ir taikyti turimas Zinias netradicin¢je aplinkoje, praktikoje.

Siekdami padéti Siuolaikingje besikeiiancioje visuomengje jgyti biitiny kompetencijy,
gebéjimy mokytojai kiirybiskai ir inovatyviai, savo dalyko pamokose (kiek leidzia iStekliai)naudoja
Siuolaikines mokymosi technologijas: kompiuterius, interneta, interaktyvigja lenta, modernia
skaityklos iranga, biblioteka. Pagal galimybes ir ateityje bus turtinama ir atnaujinama mokyklos
materialineé baze.

Suprasdama patycCiy zala vaiko gerovés bei asmenybés formavimuisi siekiu, kad vaikai
buty ugdomi sveikoje ir saugioje aplinkoje, kurioje maksimaliai sumazéty jzeidingjimy,
skaudinimo, smurto ir diskriminacijos atveju.. Mokykloje organizuojama nemazai renginiy, kuriais
sickiama atkreipti démesi 1 viena ar kita problema. Atsitiktinés akcijos niekada netaps alternatyva
sistemingai prevencijai. Mokykla (1-4 klasiy mokiniai) jau treCius metus dalyvauja paramos
vaikams centre vykdomoje programoje ,,Antras zingsnis“, kurios esmé — mazinti agresyvy vaiky
elgesi ir padéti laimeéti seékmeg moksle bei gyvenime. Nuo S$iy mety pradéta jgyvendinti programa
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»Zipio draugai®, kuri néra orientuota i vaikus, turin¢ius kokiy nors konkrec¢iy problemy ar sunkumuy,
0 skatina puoseléti visy ikimokyklingés ir prieSmokyklinés grupiy vaiky emocing sveikata. Yra
sukurta ir aktyviai veikia Vaiko gerovés komisija, kurios veiklos objektas yra mokinys. Kad nebiity
paty¢iu mokykloje, neturi biiti patyCiu Seimoje. Jeigu i$ vaiko buvo tyC¢iojamasi, tai kitoje situacijoje
jis stengiasi tyCiotis. Viskas grizta bumerangu. Seima gali biti ir gério, ir blogio $altinis. Nuo jos
reikia pradéti. Darbas su Seima - tai vienas 1§ smurto ir paty¢iy prevencijos tiksly, kurj sprendziame.

Tévai (globéjai, ripintojai) informuojami apie mokiniy ugdymo(si) pasiekimus ir
iSkylancias jvairias problemas individualiy susitikimy, bendry tévy susirinkimy, mokyklos renginiy
tévams metu. Vyraujanti tévy informavimo forma — individualGs pokalbiai su tévais. Informacija
apie mokyklos veikla talpinama nuolat atnaujinamoje mokyklos internetinéje svetainéje.

7.3. Zmoniskyjy ir materialiniy i$tekliy valdymas.

Mokykloje suformuotas stabilus kvalifikuoty, ilgamete darbo patirti turinciy pedagogu
kolektyvas. Amziaus vidurkis - 48,2 metai , vidutinis pedagoginio darbo stazas — 24,8 metai.
Dziaugiuosi kad mokykloje dirba darbsti, ne tik gery dalyko zinovy komanda, bet komanda, dedanti
pastangas motyvuoti mokinius, ieSkanti naujy, idomiy veikly, skatinan¢iy mokiniy motyvacija,
ugdanciy gyvenimo jgiudzius, leidZianti patirti sékmg, gebanti pasiekti mokyklos bendruomenés
laukiamy rezultaty. Visa mokyklos bendruomené savo veikloje vadovaujasi bendraZmogiSkomis
vertybémis, demokratiniais principais .Bendruomenés nariai zino savo teises ir pareigas,
vadovaujasi jomis, jaucia atsakomybg, bendradarbiauja priimant sprendimus. AS kaip mokyklos
vadovas visada palaikau asmenines iniciatyvas.

Mokykloje uztikrintas palankus mikroklimatas.

7.4. Savivaldybés ir valstybiniy institucijy atliktos patikros ir pateiktos iSvados.

2013 m. mokykloje buvo atlikti 3 patikrinimai. Patikra atliko Zarasy Valstybiné maisto
ir veterinarijos tarnyba, Utenos visuomenés sveikatos centro Zarasy skyriaus. PaZeidimy nenustatyta.
Biudzeto vykdymo audita vykdé Zarasy rajono savivaldybeés kontrolés ir audito tarnyba.

Mokyklai pateiktame raste pazymima, kad vadovas privalo uZtikrinti teisés akty
nuostaty laikymasi.

I pateiktus pastebéjimus bus atsizvelgta planuojant ir vykdant 2014m. biudZeta.

8. ISvados ir pasiilymai. Kiurybiskumas turi tapti kiekvieno mokytojo darbo
instrumentu, padedanciu sudominti mokinj, skatinan¢iu tobuléti, svarbiausia pamatyti kiekvieno
vaiko sékmg, pasiekta pagal jo gebéjimus, idétas pastangas, galbiit net parodyta nora biti
geresniam. Vaiko sékmé bus ir visos mokyklos veiklos sékmeé.

Mokymosi motyvacijos problemos sprendimo paieSka — viena i§ mokyklos veiklos
tobulinimo sri¢iy. Mokymosi motyvacija yra viena svarbiausiy sé¢kmingo mokymosi prielaidy, todél
Sig sriti reikia nuolat tobulinti, siekiant vis geresniy rezultaty.

Aktualus klausimas, { kurj reikia rasti atsakyma ,,Kaip atpazinti gaby vaika“. Nezinant
kaip atpazinti, susiduriama ir su problemomis juos ugdant. Mokytojai nepakankamai analizuoja
gabiy vaiky ugdymosi poreikius, juos identifikuoja tik pagal mokymosi rezultatus ir pasiekimus.

Mokytoju kompetencijuy tobulinimas yra vienas i§ mokyklos tobuléjimo poZymiy.
Geros mokyklos studijoje nurodoma, jog geros organizacijos bruozai yra nuolat besimokanti
bendruomené, kurios nariai bendradarbiauja, dalijasi patirtimi, nuolat auga ir tobuléja. Siandien
pamokoje biitina atsizvelgti | mokiniy mokymosi gebéjimus, pamokos turinio pritaikymo biidus,
siekiamus tikslus ir pamokos metody ivairove.

Labai daug itakos sékmingai mokyklos veiklai, visapusiSkam vaiko poreikiy
tenkinimui turi ir tévy i(si)traukimas i mokyklos veikla ir aktyvus bendradarbiavimas su mokyklos
administracija, mokytojais, klasiy vadovais, pagalbos mokiniui specialistais. Siuo metu misy
mokykloje §is bendradarbiavimas néra pakankamai geras.

Nuolatinai skiriu ir ateityje skirsiu dideli démesi mokyklos ir mokymosi aplinkai.
Kasmet savo veiklos ataskaitoje vardinu tuos pacius, biitinus saugiy ugdymosi salygu uztikrinimui
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reikalingus atlikti darbus :pakeisti klasiy ir koridoriy susidévéjusia grinduy danga, pakeisti grindis
sporto saléje, irengti prieSgaisring signalizacija, pakeisti pasenusia elektros instaliacija
(neatitinkan¢ia saugos reikalavimy).Ugdymo kokybés uztikrinimui reikalinga atnaujinti
informaciniu technologijy kabineta naujais, spartesniais kompiuteriais, belaidziu internetu. Rajono
vadovai turi suprasti- i Svietima investuojanti valdzia — investuoja i savo ateities sékme. Tikiu, kad
déliodami kity mety biudzeta rajono vadovai tai iSgirs.

Mokyklos, kaip ir visos Svietimo sistemos, stiprybé yra joje dirbantys zmonés. Jei ir
ateityje sugebésiu iSlaikyti mokykloje pacius gabiausius ir darbs¢iausius mokytojus, mokykla tikrai
sugebés atlikti jai patikéta misija. Kaip direktoré esu nuolat besimokanti, planuojanti veiklas,
atliekanti darba iki galo, reikli, todél ir i§ mokytoju ir kity darbuotoju tikiuosi atsakomybés,
motyvacijos, stropumo, kiirybisSkumo.

Su mokiniy mazéjimo tendencija - didesne ar mazesne — susiduria visos rajono
mokyklos. Sprendimus galima priimti skirtingus. Tikiu, kad Zarasy rajono savivaldybés taryba
priims ,,Mokykly tinklo pertvarkos iki 2015 m.“ projekte numatomas pataisas ir sudarys mokyklai
galimybg siekti akredituoti vidurinio ugdymo programa ir tapti gimnazija.

Oliveris Holmsas yra pasakes ,,Siame pasaulyje svarbiausia ne tai, kur stovime, o kuria
kryptimi judame®. Siekis tapti gimnazija jpareigoja mane ir visa bendruomeng nesustoti vietoje,
judéti i prieki, tobuléti, keistis, mokytis. Pats gyvenimas diktuoja veiklas, kurias dar turésime
nuveikti. Svarbiausia, kad btty mokiniy, gery zmoniy, darb$¢iy mokytoju.

Direktoré Aldona Svidinskiené



