ZARASU R. ANTAZAVES JUOZO GRUODZIO GIMNAZIJA

PRITARTA

Zarasy rajono savivaldybés tarybos
2015 m. kovo 17 d. sprendimu Nr. T-26

DIREKTORIAUS IR GIMNAZIJOS 2014 METU VEIKLOS ATASKAITA

2015 m. sausio 29 d. Nr. 3-3

Antazavé

1. Istaigos pristatymas

11. Mokyklos pavadinimas: Zarasy r. Antazavés Juozo Gruodzio gimnazija

(sutrumpintas pavadinimas Antazavés Juozo Gruodzio gimnazija).

1.2. Adresas: Dvaro g. 4, Antazavés k., LT-32260 Zarasy rajonas. Telefonas (8 385)
41 418, faksas (8 385) 41 418. Elektroninis pastas antazaves.mok@zarasai.lt . Gimnazijos

svetainés adresas www.antazavesmokykla.lt .

Gimnazijos direktoré — Aldona Svidinskiené, pedagoginis stazas — 35 m., Il vadybiné

kvalifikaciné kategorija
Vykdomos programos:
Ikimokyklinio ugdymo programa;
PrieSmokyklinio ugdymo programa;

Pradinio ugdymo programa, individualizuota pradinio ugdymo programa;
Pagrindinio ugdymo programa, individualizuota pagrindinio ugdymo programa;

Vidurinio ugdymo programa;
Neformaliojo §vietimo programos.

2. Mokiniai
2.1. Gimnazijoje besimokanc¢iy mokiniy ir klasiy komplekty skaic¢ius (2014-09-01):
Klasés IkKimo- |Priesmo- |1 |2 (3 (4 |5 |6 |7 |8 10 |11 |12 |I$ viso|Pokytis
kyklinio |kyklinio lyginant
ugdymo [ugdymo su
grupé  |grupé 2013 m.
rugsejo 1
d.
Klasiy/ |1 1 11 11 1 |1 |1 {1 1 1 |11 |1 |14
grupiy
komplek-
tai
Mokiniy |20 7 14 |11 |13 |13 |14 |15 (16 |22 |24 |22 |20 |14 (225 |-14
skaicius
Vidutinis mokiniy skai¢ius pagal ugdymo programas (2014-09-01)
Ugdymo programa Vidutinis mokiniy skaicius Tusc¢ios mokymosi vietos
Pradinio ugdymo (1-4 kl.) 12,8 9
Pagrindinio ugdymo (5-8 kl.) 16,8 -
Pagrindinio ugdymo (9-10kl.) 23 -
Vidurinio ugdymo (11-12 kl.) 17 -

2.2. Atvyko per 2013-2014 m. m. 10 mokiniu.
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2.3. Ivyko per 2013-2014 m. m. 16 mokiniy.

Mokiniy skai¢ius 2013-2014 mokslo mety pabaigoje (2014-06-01) — 235 mokiniai
(iskaitant ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupiy ugdytinius). Mokykla specifiné, ja lanko
Antazavés vaiky globos namu auklétiniai, todél mokiniy kaita yra didesné nei kitose rajono
mokyklose. Siemet pasitaiké atvejy, kai mokinys gimnazijoje buvo tik keleta dieny ir vél buvo
sugrazintas ] ankstesn¢ savo mokykla (i asocialia Seima).

2.4. Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy skaic¢ius — 53 (buvo 59), i§ ju ugdomu
pagal individualizuotas ugdymo programas — 24 mokiniai (buvo 24). Mazéjant mokiniy skaiciui
mokykloje nezymiai mazéja ir specialiyju ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy skai¢ius, nors
visumoje jis iSlieka labai didelis. Daugéja mokiniy turinéiy elgesio ir emocijy sutrikimus. Mokykloje
vykdoma pagalba specialiyju ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams. Sékmingai dirba socialiné
pedagoge, spec. pedagoge, psichologé.

Sudaryta ir nuolat veikia Vaiko gerovés komisija. 2013-2014 m. m. pravesta 12 posédziy,
numatyti svarstyty problemy sprendimo buidai.

2.5. Nemokamai maitinamy mokiniy skaic¢ius — 66 (pernai — 80). Mokiniy gaunanciy
nemokama maitinima skaiCius sumazgjo 17,5%. SumaZéjimo prieZastys jvairios: maZzéjantis
bendras mokiniy skai¢ius, geresn¢ Seimy gaunamy pajamy apskaita ir kontrol¢, mazéjantis
mokyklinio amziaus vaiky skai¢ius Seimose. Mokiniai mokykloje maitinami kar§tu maistu, pagal
parengtus ir su Visuomenés sveikatos centru suderintus 15 dieny perspektyvinius valgiarascius.
Nemokamai maitinamy mokiniy piety kaina nustato Zarasy rajono savivaldybeé. 2014 m.1-10 mén.
1-4 kl. mokiniams pietis kainavo — 3,8 Lt, 5-12 kl. mokiniams — 4,3 Lt, 11-12 mén. 1-4 Kl.
mokiniams pietiis kainavo — 3,97 Lt, 5-12 kl. mokiniams — 4,49 Lt. Dziaugiuosi, kad mokiniy
maitinimo paslauga nebuvo perduota privatininkui, todél pavalgyti mokiniai gali uz pakankamai
zema kaina. VidutiniSkai piettis mokyklos valgykloje kainuoja apie 3,5 Lt.

2.6. Pavezamy i / i$ mokykla mokiniy skai¢ius — 126 mokiniai (pernai — 125 mok.).
Kiekvieny m. m. pradzioje patvirtinu pavezamy mokiniy sarasus, marSrutus ir laika, stengiuosi, kad
mokiniai patirty kuo maziau nepatogumy dél ankstyvo atvykimo i mokykla ir vélyvo iSvykimo po
pamoky, kartu stengiuosi taupyti savivaldybés mokiniy pavézéjimui skirtas 1éSas. Pernai geltonyjy
autobusy savaités rida buvo 1938 km., Siemet — 1876,5 km. (61,5 km. maZesné). PaveZamy mokiniy
saraSus (marSruty laika) keiCiu 2 kartus per metus. Mokiniy veZziojimo klausimus aptariu su
pavézejimo paslauga teikiancia imone ,,Zarasy autobusai“. Mokiniy pavézéjimo klausima kasmet
aptariu su tévais bendrame tévy susirinkime, mokytoju tarybos ir mokyklos tarybos posédziuose.

3. Darbuotojai

Administracijos Mokytojai ir ju kvalifikacinés Pagalbos specialistai , Kiti darbuotojai
darbuotojai kategorijos kiti pedagogai ir ju (bibliotekininkai,
(direktorius, kvalifikacinés darbininkai, valytojai,

pavaduotojai, kategorijos budétojai ir kt.)
finansininkas, skyriy

vadovai)
Pareigybé / | Etatai Skaicius Pedagoginiy Skaicius Etatai Skai¢ius | Etatai
zm. Sk valandy

skaicius

1 2 3 4 5 6 7 8
Direktorius - Mokytojas — | 141,4 val. Psichologas 0,2 Bibliotek. —
1 1 5 (4 kategorija) 1 0,4
Pavaduotojas | 1 Vyr. mokyt. | 322,1 val. Spec. 0,8 Vyr virgja-1 | 1
ugdymui —1 -13 pedagogas Viréja — 2 2
Pavaduotojas | 1 Metodininkas | 167,8 val. (metodininkas) Darbininkai- | 2
ukio -6 Soc. 1 2
reikalams - 1 pedagogas Kiemsargis |1
Buhalteris- | 1,5 (vyr. soc. ped.) -1
2 Valytoja-4 |4




1 2 3 4 5 6 7 8
Komp. spe- | 0,5 PrieSmokykl. |1 Ribininké-1 | 1
cialistas - 1 ugd. Kirikai-5 4
Sekretoré -1 | 1 pedagogas Ugdymo 0,2

(vyr. mokyt.) karjerai
Ikimokykl. 0,6 koordinat.-1
ugd. aukleét.
(vyr. mokyt.)
7 6 24 631,3 val. 5 3,6 18 15,6

Lyginant su praéjusiais m. m. mokytoju skai¢ius nepakito, pakito personaliné sudétis.
Nutraukta darbo sutartis su kiino kultiros mokytoju E. Zove, po konkurso sudaryta darbo sutartis su
kiuno kultiros mokytoju V. Semionovu. Vieneriems mokslo metams sudaryta terminuota darbo
sutartis su angly kalbos mokytoja R. Vabolyte (vietoje vaiko priezitiros atostogy i$éjusios
mokytojos |. Dudajevos). Mokytoja A. Ziliukiené¢ (dirbanti antraeilése pareigose) pagrindinéje
darbovietéje pakélé kvalifikacing kategorija (tapo mokytoja metodininke). Dél sumazéjusio mokiniy
skaiCiaus mazés MK 1éSos 2015 metams, todél nuo rugsé¢jo 1 d. sumazinau tarifikuojamy
pedagoginiy valandy skaic¢iy, tik minimaliu kraviu dirba bibliotekininké, spec. pedagogé,
psichologé, kompiuteriy specialistas. Dél 1éSy stygius darbo uzmokesciui visai neuzimti mokytojo
padéjéjo ir logopedo etatai.

Visi gimnazijoje dirbantys mokytojai yra dalyko specialistai, turi pedagogo
kvalifikacija.

Gimnazijoje dirba 2 pensinio amziaus mokytojai. Ju déstomi dalykai: chemija, muzika.

5 mokytojai turi didesni kaip 36 val. per savait¢ darbo kriivi (pernai didesnj kaip 36
val. per sav. darbo kriivj turéjo taip pat 5 mokytojai).

3.1. Savivaldybés nustatytas maksimalus MA pareigybiy skaicius — 20,4 pareigybés.
Dél nepakankamo finansavimo darbo uzmokesCiui (savivaldybé neindeksavo nuo spalio mén.
padidéjusios MMA) buvo atleistas 1 darbuotojas, dviem darbuotojams mety eigoje buvo mazinamas
darbo kriivis (etato dalis). Nuo 2014 m. geguzés mén. pratgsiau sutartj su ugdymo Karjerai
koordinatore (baigési sutartis pagal projekta), todél buvo bitina didinti asignavimus darbo
uzmokesciui. BiudZeto samatos projekte 2014-tiems metams tai akcentavau, bet atsizvelgta nebuvo.
Su praSymu dél asignavimy darbo uzmokesciui didinimo 2 kartus kreipiausi i Zarasy rajono
savivaldybés administracija ir savivaldybés taryba.

3.2. Uzimty MA pareigybiy skai¢ius — 19,2. [darbinti Zmones visose numatytose
pareigybése néra galimybés dél nepakankamo finansavimo darbo uzmokesciui.

3.3. 2014 m. gimnazijos mokytoju ir pagalbos mokiniui specialisty atestacinéje
komisijoje naujai atestuoty ir igijusiu pageidaujamas kvalifikacines kategorijas mokytoju nebuvo.
Metu pradzioje 3 mokytojai buvo itraukti i perspektyving programa igyti auksStesng kvalifikacing
kategorija, taiau dél laiko stygiaus paruosti reikiamus dokumentus atestacijai (2013-2014 m. m.
mokykla ruosési vidurinio ugdymo programos akreditacijai), mokytojams prasant, atestacijos data
perkelta { 2015 metus.

4. Naudojamos patalpos:

Pastaty adresas Plotas (m°) Pastabos
(m? tenka vienam mokiniui)

Antazavés senitinija, Antazavé, Dvaro |3959,79 (225 mok.) 17,5 m?
g. 4.




5. BiudZzetas 2014 m. (biudzetiniy mety pabaigos duomenys)

5.1. Gautos 1éSos

Mokyklos finansavimo Saltiniai LéSos (tukst. Lt)
2012 m. 2013 m. {2014 m.

Savivaldybés biudzeto 1¢éSos SB 432,7 414,3 414,3
Pajamos uz teikiamas paslaugas SB (SP) 3,0 10,0 18,5
Valstybés biudzeto specialioji tiksliné dotacija (MK) 1298,4 11922 1202,6
Valstybés biudzeto specialioji tiksliné dotacija (mokiniy 65,2 55,9 47,3
maitinimui)
Savivaldybés privatizavimo fondo 1¢5os PF - - -
Kitos 1éSos ( 2% GPM) 3,9 3,5 3,4
I$ viso 1803,2 1675,9 1676,7

Dedu daug pastangu surinkti kuo daugiau nebiudzetiniy 1éSy, kurias naudojame
materialinés bazés turtinimui. Siemet tai buvo ypatingai aktualu, nes norint akredituoti vidurinio
ugdymo programa, mokyklos materialiné bazé turéjo atitikti tam keliamiems reikalavimams. Pavyko
surinkti 9136 Lt. Uz surinktas 1éSas nupirkti 6 neSiojamieji kompiuteriai mokytojams, 2 stacionarts
kompiuteriai administracijos darbuotojams, fotoaparatas ir kt. gimnazijai batinas inventorius.

5.2. Mokinio krepselio (MK) ir mokymo aplinkos (MA) 1¢8y panaudojimas

Paskirtis Panaudota 2014 m.
tikst. Lt %
1 2 3

Mokinio krepSelio 1éSos:
Darbo uzmokesciui su SODRA 1163,4
Darbo uzmokesciui pagal ugdymo plana 914,8 77,07
Ugdymo procesui organizuoti ir valdyti(dir, dir. pav.) 120,3 10,00
Bibliotekos darbuotojams islaikyti 7.8 0,65
Pedagoginei, psichologinei pagalbai organizuoti 68,8 5,72
Kitiems darbuotojams (ikimokykl., priesmokykl. ) 51,7 4,3
VISO 1163,4 96,74 %

Panaudota Pagal metodika %
takst. Lt.

Vadov¢liams ir kitoms mokymo priemonéms 24,9 149
Mokiniy paZintinei veiklai ir profesiniam orientavimui 2,4 100
Kvalifikacijos tobulinimui 10,9 150
IKT diegti 1,0 21,3
Brandos egzaminams vykdyti ir vertinti 0,8 -
VISO 105 %
IS viso 1202,6 100%
Grazinta nepanaudoty MK 1ésy -

Mokinio krepselio dydis 1 mokiniui 5091 Lt

Vidutinis mokvytojuy darbo uzmokestis  2468,5 Lt

Savivaldybés biudzZetas:

Darbo uzmokesc¢iui su SODRA 304,2 73,52%
Sildymui 40,3 10,14
Elektrai 20 4,9
Kitoms reikméms 47,7 11,44
Turtui jsigyti 2,1 0,51




1 2 3
I$ viso: 4142 100%
Mokymo aplinkos dydis 1 mokiniui 1768 Lt.
Vidutinis darbuotoju darbo uzmokestis 1340 Lt.

Pastaba. Panaudoty 1éSy dalis (%) skaiCiuojama pagal MK metodikos 2 priedo
rekomenduojamuy mokinio krepselio 1éSu sumas (Vadovéliams ir kitoms mokymo priemonéms,
Mokiniy pazintinei veiklai ir profesiniam orientavimui, Kvalifikacijos tobulinimui, IKT diegti).

Viso 2014 metams pagal MK metodika tuomet dar vidurinei mokyklai priklausé
1276,6 tukst. Lt. Mokykla mety pradzioje gavo 93% priklausanéios sumos. Savivaldybés
administracijoje liko 89,4 tukst. Lt perskirstymui priklausancios sumos. Mety gale, tikslinant
biudzeta, gimnazijai papildomai buvo skirta 800 Lt uz brandos egzaminy administravima, vykdyma
ir abiturienty darby vertinimg ir 14000 Lt ilgalaikiam turtui (mokymo priemonéms) isigyti
(informaciniy technologiju kabinete esantiems kompiuteriams atnaujinti).

5.3. Kreditinis ir debetinis isiskolinimas mety pradzioje ir pabaigoje.

2014 mety sausio 1 d. 2015 mety gruodzio 31 d.

néra néra

Nezitrint | kasmet mazinama finansavima, stengiuosi 1é$as planuoti labai atsakingai, o
gautus pinigus iSleisti atsakingai bei ekonomiSkai. ISvengti mokykla aptarnaujanciy darbuotoju
atleidimo Siemet, kaip ir pernai, nepavyko. Mety eigoje, nezitrint | padidéjusia minimalia alga, MA
lésos darbo uzmokesc¢iui nebuvo didinamos, todél teko mazinti darbuotoju skai¢iy. Darbo neteko
pastaty ir einamojo remonto darbininkas. Dviem darbuotojams buvo sumazinti etatai.

Finansy srityje, manau, vadovai yra tam tikry teisés akty ikaitai.

Dziaugiuosi, kad Siemet pavyko iSvengti tam tikros mety gale keliamos jtampos dél
(sumazéjus mokiniy skaiciui) planuojamo MK 1ésy ,,paémimo* i§ mokyklos (teigiant, kad taip
reglamentuoja MK metodika ir kt. teisés aktai). DZiugu, kad $i praktika palaipsniui 1§gyvendinama,
kad Svietimo skyriaus vedéjas pats prisiima daugiau atsakomybés dél likusiy savivaldybeés
administracijoje MK 1ésy tikslingo panaudojimo ir perskirstymo tarp mokykly. Suprantu, kad
negalima sau leisti daugiau, negu leidzia teisés aktai, todél sprendimai turi bati ne tik teiséti , bet ir
visiems vienodai teisingi.

6. Vadovo darbas jgyvendinant mokyklos tikslus ir nustatytas funkcijas.

Gimnazijos misija.

Gimnazija, savo veikla grisdama bendrazmogiskomis ir tautinémis vertybémis,
nuostatomis, ugdo laisva, kiirybinga ir gebancia adekvaciai veikti dinamiskoje aplinkoje asmenybe.

Gimnazija teikia pradini, pagrindinj ir vidurinj i$silavinima.

Gimnazijos vizija.

Antazavés Juozo Gruodzio gimnazija — Siuolaikiné kaimo gimnazija, atvira kaitai ir
naujovems ugdymo istaiga, sudaranti palankias salygas nuolat mokytis visiems bendruomenés
nariams.

6.1. Metinio veiklos plano tikslai, uZdaviniai, vykdytos priemonés bei ju
jgyvendinimo rezultatai.

Viena i§ gimnazijos direktoriui deleguoty funkciju — vadovauti jstaigos strateginio
plano ir metinio veiklos plano rengimui, juos tvirtinti ir vadovauti ju vykdymui. Vykdydama $ias
funkcijas, sudariau darbo grupes (joms vadovavau) mokyklos 2013-2015 m. m. ugdymo plano,
metinio veiklos plano 2014 m. projektams parengti. Parengtus projektus aptaréme Gimnazijos
tarybos ir Mokytojy tarybos posédziuose. Suderinus visas pozicijas planus patvirtinau. Siuo metu



analizuoju numatyty priemoniy igyvendinimo s¢kminguma, jy poveiki gimnazijos veiklos kokybés
gerinimui. Inicijavau gimnazijos veiklos vidaus kokybés jsivertinima. Numatytos srities
isivertinimo tikslinguma aptaréme Gimnazijos tarybos posédyje. Gautas veiklos isivertinimo
iSvadas ir pasitlymus naudoju rengiant 2015 mety veiklos programos ir gimnazijos 2015-2017 m.
strateginio plano projektus.

2014 m. veiklos tikslai:
1. Mokymo(si) kokybés tobulinimas.

UZdaviniai:

1.1.Testi ugdymo proceso kokybés gerinima, siekiant, kad kiekvienas mokinys ir
mokytojas patirty s€kmg.

1.2.Tobulinti mokytojuy, klasés vadovy ir pagalbos mokiniui specialisty dalykines ir
vadybines kompetencijas.

2. Veiksmingas ir sklandus karjeros paslaugy teikimo uztikrinimas.

UZdavinys:
2.1. Sudaryti salygas ugdyti(s) karjeros kompetencijas.

Igyvendinant 2013 — 2014 mokslo mety veiklos plana buvo siekiama igyvendinti
aukscéiau iSvardintus tikslus. Visu tiksluy igyvendinimui buvo iskelti uzdaviniai ir numatytos
priemongs jiems igyvendinti.

1.1. uzdavinys. ,,Tgsti ugdymo proceso kokybés gerinima, siekiant, kad kiekvienas
mokinys ir mokytojas patirty seékme.*

Gimnazija, formuodama ir jgyvendindama ugdymo turini pagal vidurinio ugdymo
bendrasias programas, sitilé mokiniams rinktis jy polinkius ir interesus atitinkancias pasirenkamuyju
dalyky programas (ekonomika ir verslumas, braizyba, informacinés technologijos, vokieciy kalbos
pradmenys, ugdymas profesinei karjerai). Mokiniai rinkosi braizyba, informacines technologijas,
vokie¢iy kalbos pradmenis. Ugdyma profesinei karjerai mokiniai pasirinko kaip neformalyji
ugdyma. Sitlyta mokomuyjuy dalyky (lietuviy kalbos, matematikos, anglu kalbos, vokieciu kalbos,
fizikos, istorijos, biologijos, chemijos) moduliy programos. 12 klasés mokiniai pasirinko lietuviy
kalbos, matematikos, angly kalbos, vokiec¢iy kalbos moduliy programas.

Pagal mokiniy ugdymosi poreikius buvo rengiamos individualizuotos ir vaiko
poreikiams pritaikytos programos. Pagal individualizuotas programas mokési 24 moksleiviai, pagal
vaiko poreikiams pritaikytas programas 32 moksleiviai. Zarasy PPT istirta 15 moksleiviy: 1 naujai,
14 pakartotinai. Psichologé Asta Sokolovien¢ atliko 2 tyrimus: ,,Penktoky adaptacija mokykloje
itakojantys veiksniai ir ju analizé®, $iuo tyrimu buvo siekiama iSsiaiSkinti kaip mokiniams sekasi
mokytis 5 klas¢je, ir ,,Specialiyju poreikiuy vaiky individualius poreikius jtakojan¢iy veiksniy
analizé®, §iuo tyrimu buvo siekiama iSsiaiskinti specialiyjuy poreikiy vaiky, ju tévy / globéjy ir
mokytoju nuomone apie ugdymo prieinamuma ir kokybe. Sistemingai ir tikslingai dirbo Vaiko
geroveés komisija, {vyko 12 posédziy, svarstyta mokymosi sunkumy turin¢iy mokiniy ugdymosi
problemos, netinkamas mokiniy elgesys, organizuota prevenciné ir tiriamoji veikla, spec. pedagogé
Edita Sklizmantiené parengé metodines rekomendacijas mokytojams ,,Ugdymo metody ir budy
taikymas mokiniams, turintiems skirtingus ugdymosi poreikius®.

Istirti 5, 9 ir 11 klasiy mokiniy mokymosi stiliai. Dauguma mokytojy pamokose taike
mokymo(si) biidus ir metodus, kurie atitiko mokiniy mokymosi stilius.

Seminaruose, konferencijose, rajono metodinése grupése mokytojai gilino
bendrakultiirines ir bendrasias pedagogines kompetencijas. Pradiniuy klasiy mokytojos plétojo ir
tobulino inovatyviy, netradiciniy mokymo priemoniy naudojimo ir taikymo pradiniame ugdyme
kompetencijas, aptaré ir praktiSkai iSbandé meninio integravimo pavyzdzius jvairiy dalykuy



pamokose, dalijosi pedagoginio darbo patirtimi ir naujovémis ugdant mokiniy rastinguma, plétojo ir
tobulino literatiirines, kulttirines ir komunikavimo kompetencijas.

Dauguma mokyklos pedagogy dalyvavo mokykloje organizuotuose kvalifikacijos
tobulinimo seminaruose: ,.Svietimo portalo ,.E.mokykla“ istekliy ir aplinkos naudojimo galimybés
ugdyme*, ,,Intelekto sutrikimy turin¢iy mokiniy ugdymo ypatumai®, ,,Inovatyviis ugdymo metodai
ir IKT Siuolaiking¢je mokykloje*, Lenkijos respublikoje organizuotame seminare ,,Mokytoju, tévy ir
bendruomenés bendradarbiavimas: Lenkijos respublikos mokytoju patirtis“. 2014 m. vienas
pedagogas vidutiniskai kvalifikacija tobulino 7,9 dienos.

Daug démesio skiriu SiuolaikiSkos ir estetiSkos ugdymosi aplinkos karimui, kity
edukaciniy erdviy panaudojimui. Skatinu mokytojus ugdymo procesa i§ klasiy perkelti { jvairias
gimnazijos ir kitas ugdymui galimas panaudoti erdves, muziejus, bibliotekas, gamta, suteikiant
mokiniams galimybg¢ mokytis bendraujant, sukuriant realias gyvenimiskas situacijas, pritaikant
Zinias praktikoje.

Tenkinant mokiniy poreikius ir gerinant ugdymo kokybe naudotos jvairios edukacinés
aplinkos: muziejai, regioniniai parkai, bibliotekos, zymiy zmoniy gimtinés ir kt. Organizuotos
iSvykos i Vilniaus Jaunimo teatra, Vilniaus Dramos teatra, Kauno muzikinj teatra, iSvyka i Kauno
IX forto muziejuy, Senaja Prezidentiira, Valdovy riimus, i Lietuvos teatro, muzikos ir kino muziejy,
Genocido auky muziejy, Karo technikos ir transporto muziejy, Kriauny muziejy, Anyksciy krasto
muziejy, Rokiskio krasto muziejuy, Zarasy krasto muziejy, Trakus, Vilniaus energetikos ir technikos
muziejy, 1 tarptauting ziniy ir iSsilavinimo paroda “Studijos 2014, Vilniaus taikomosios dailés
muziejy, Utena, po Zemaitijq. Dalyvauta edukacinése pamokose: ,,Antspaudy gaminimas®, ,,Nuo
karo iki taikos®, ,,Liaudies pasakos l¢liy teatre®, ,,Rankinés gaminimas®, ,,Pazinkime savo krasta*,
,,Zvakiq liejimas”, ,,Ranky darbo muilo paslaptys”, Karaimy tradiciniai patiekalai ,,Kibinai®,
»~Fotografija: pasaulis degtuky dézuteje®, ,,Saugaus eismo klase*.

Metodinése grupése buvo aptartos ir patikslintos mokomuyjy dalyky vertinimo tvarkos
ir kriterijai, akcentuojant jsivertinimo bitinybg ir biidus. Mokytojai ieSkojo jvairiy budy, kad
sudaryty galimybg¢ mokiniui patirti sékm¢. Geraja patirtimi dalijosi tarpusavyje, su rajono ir
uzsienio mokykly mokytojais

Daug démesio skyréme pagalbos mokiniui teikimui. Tuo tikslu gimnazijoje ivairiy
gebéjimy mokiniams buvo organizuojamos dalyky konsultacijos, koreguojamas ugdymo planas.

Aktualus klausimas, { kuri reikia rasti atsakyma ,,Kaip atpazinti gaby vaika“. Nezinant
kaip atpaZinti, susiduriama ir su problemomis juos ugdant. Mokytojai analizuoja gabiy vaiky
ugdymosi poreikius, taciau juos identifikuoja tik pagal mokymosi rezultatus ir pasiekimus. Daug
démesio skiriu gabiy mokiniy atpazinimui ir darbui su jais. Suorganizuotos visy dalyky mokyklinés
olimpiados, atrinkti kandidatai { rajonines olimpiadas. Taip stengiamasi patenkinti gabiy mokiniy
mokymosi poreikius. Rajoninése olimpiadose laiméta 11 pirmy viety, 8 antros vietos, 11 treciy
viety. DZiaugiuosi, kad daug mokyklos mokiniy neapsiriboja vien pamoka ir vadovéliu, o mokosi
papildomai ir siekia geresniy rezultaty. Malonu, kad mokykloje nemaz¢ja ZingeidZiy mokiniy,
nemazg¢ja ir mokytojy, kurie padeda atsiskleisti §iy mokiniy gebéjimams.

Net 4 gimnazijos mokiniai dalyvavo dalykiniy olimpiady respublikiniuose etapuose:
matematikos 12 kl. mokiné Rimgailé Dainyté (mokyt. Danuté Jankauskien¢), istorijos 12 kl. mokiné
Odeta Biveinyté (mokyt. Darius Tvardauskas), geografijos 9 kl. mokiné Rasa Dainyté (mokyt.
Antanas Svidinskas) ir technologiju 10 Kkl. mokinys Tomas Mieliauskas (mokyt. Antanas
Svidinskas). Respublikinéje technologiju olimpiadoje 10 klasés mokinys Tomas Mieliauskas uzémé
I11-3 vieta.

2014 respublikiniame Kalby Kengiiros konkurse Auksiniu diplomu apdovanota 9 k.
kl. mokin¢ Rasa Dainyte¢, 12 kl. mokin¢ Rimgail¢ Dainyté (mokyt. Jovita Vainikeviciute), 11 kl.
mokiniai Edvardas Girnis ir Giedrius Pupeikis (mokyt. Ramuté Kuzmiené), Sidabriniu diplomu
apdovanota 10 k1. mokiné Akvilé Sileikyté (mokyt. Ramuté Kuzmiené).

Tarptautinio matematikos konkurso ,,Kengtra 2014* rajono mokiniy tarpe laimétos 2
pirmos vietos: 1 kl. mokinys Emilis Miknius (mokyt. Riita Daumantien¢),11 kl. mokinys Eimantas
Markevicius (mokyt. Danuté Jankauskiené ).



Tarptautinio matematikos konkurso ,,Kengiira 2014* rajono mokiniy tarpe laimétos 3
antros vietos: 1 kl. mokinys Zygimantas Paurys (mokyt. Rita Daumantiené),10 kI. mokinys
Augustas Rozkovas, 11 kl. mokinys Edvardas Girnis (mokyt. Danuté Jankauskiengé).

Tarptautinio matematikos konkurso ,,Kengtra 2014* rajono mokiniy tarpe laimétos 2
trecios vietos: 2 kl mokiné Ugné Asipauskaité (mokyt. Janina Malciené), 11 kl. mokinys Deividas
Tuménas (mokyt. Danuté Jankauskiené).

Geriausiy darby autoriais respublikiniame projekte ,,Tavo zvilgsnis“ tapo: 11 Kl
Kacinskien¢), Viktorija Ivanova (mokyt. Henrikas Talocka), 9 kl.mokinés Gintaré Matuleviciute,
Jolita Vidrickaité, 11 kl. mokiné Samanta Vaikutyté, 12 kl. mokin¢ Rimgail¢ Dainyté¢ (mokyt.
Jovita Vainikevicitteé).

1.2. uzdavinys. Tobulinti mokytoju, klasés vadovy ir pagalbos mokiniui specialisty
dalykines ir vadybines kompetencijas.

Igyvendinant $i uzdavini mokytojai ved¢é atviras veiklas, skaité praneSimus rajono
mokytojams, dalinosi geraja darbo patirtimi su kolegomis, tobulino jau turimas ir igijo naujy
dalykiniy ir vadybiniy kompetenciju dalyvaudami kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.

2 tikslas. Veiksmingas ir sklandus karjeros paslaugy teikimo uztikrinimas.

Igyvendinant §j tiksla vyko susitikimai su buvusiais mokyklos mokiniais: Dalia
Matiukaite (studijos uzsienyje), Deimante Andriuskevicitite (studijos Vytauto DidZiojo
universitete), Evelina Merkyte (,,Biologijos mokslo perspektyvos S$iuolaikiniame pasaulyje®),
Simonu Girniu (studijos Kauno Technologijos universitete), Vaiva Dainyte (studijos Vilniaus
kolegijoje).

Vyko susitikimai su jvairiy profesijy ir mokymo jstaigy atstovais: su Utenos teritorinés
darbo birZos Zarasy skyriaus Jaunimo darbo centro vyriausigja specialiste Kristina Kuzmickiene, su
Utenos kolegijos déstytojais ir studentais, su Utenos regioninio profesinio mokymo centro
specialistais. Vyksta bendravimas ir bendradarbiavimas su ASU (Aleksandro Stulginskio
universiteto) atstovais. Musu moksleiviai dalyvauja bendrame ASU ir gimnazijos projekte ,,Arciau
universiteto, ar¢iau profesinés svajonés". Sékmingai organizuota ,,Nacionaliné karjeros savaité*,
kurios metu savo profesijas pristaté ne tik sveciai i§ {vairiy rajono staigy, bet ir gimnazijos mokiniy
teveliai bei seneliai. Vyresniy klasiy mokiniams organizuotos iSvykos { LITEXPO ,,Studijos 2014,
Aukstyju mokykly muge Kaune. Nuo rugs¢jo sékmingai isijungéme i nauja ugdymo karjerai etapa —
mokiniy profesinio veiklinimo veiklas, (pazintinius, patyriminius veiklinimo vizitus { praktinio
mokymo centrus, imones, istaigas, organizacijas), ivairiy profesiju zmoniy vykdomu veikly
Seséliavima.

Nauja ugdymo karjerai koordinatorés patirtis pritaikyta tobulinant dalyky mokytoju bei
klasés vadovy ugdymo karjerai kompetencijas, planuojant bei organizuojant ugdymo karjerai
veiklas su mokiniais. Ugdymo karjerai veiklos buvo vedamos mokiniy grupéms, mokiniai
konsultuojami individualiai, Siuo klausimu organizuotas dalykuy mokytoju, klasiy vadovy ir tévuy
Svietimas.
ugdymo karjerai koordinatoriais.

Siam uzdaviniui jgyvendinti skyriau ypatingai daug démesio, nes mokyklos veiklos
tikslas — paruosti vaika sékmingam mokymosi krypties, profesijos ar darbinés veiklos pasirinkimui,
supazindinti ji su profesijy {vairove, biitinomis asmeninémis savybémis ir reikalingais geb¢jimais
pasirenkamai profesijai, iSmokyti planuoti savo profesing karjera. Siekdama padéti mokiniams
s¢kmingai planuoti savo karjera, ugdytis karjeros kompetencijy sudariau darbo sutartj su mokytoja
Jovita Vainikevicitte, dalyvavusia projekto ,,Ugdymo karjerai ir stebésenos modeliy sukiirimas ir
plétra bendrajame lavinime ir profesiniame mokyme* pirmame etape. Si pareigybé gimnazijai labai
reikalinga, todél pasibaigus projekto finansavimui, Sia pareigybg islaikiau.

Akredituojant vidurinio ugdymo programa, ugdymo karjerai veikla (vykdoma
mokykloje) buvo jvertinta maksimaliais balais.



6.2. Suteikty paslaugy kiekybiniai ir kokybiniai pokyc¢iai pagal formaliojo
Svietimo programas (ugdymo kokybé).

Pamoky lankomumas:

I§ viso praleista Nepateisintos | Pateisintos
pamokuy
De¢l ligos Kt. priezastys
Pateisinta
gydytoju tevy
7202 1109 2689 2153 1251

Vidutini$kai vienas mokinys 2013-2014 mokslo metais praleido pamoky i§ viso, i$
ju dél ligos.

IS viso — 32,8 pamokas, is ju dél ligos — 22,1 pamoka.

Visy bendruomenés nariy pastangomis per 3 metus 15,6% pavyko sumazinti
praleidZziamy nepateisinty pamoky skai¢iy. Dar geresniy rezultaty tikiuosi sulaukti sudarius
galimybg tévams kasdien dométis savo vaiko lankomumu, t. y. nuo rugsé€jo pirmos pradéjus naudoti
elektronini dienyna.

Vidutiniskai vienas mokinys (pagal ugdymo programas) 2013-2014 mokslo metais
praleido pamoky i§ viso, i$ ju dél ligos.

Priesmokyklinio ugd. gr. —is viso — 44,3, i$ ju dél ligos — 44,3.

1-4 kl. — 18 viso 29,3, i8 juy dél ligos — 28,5.

5-10 kl. — 18 viso 36, i$ ju dél ligos — 21,8.

11-12 kl. — i8 viso 40,09, i§ jy dél ligos — 21,5.

Nerima kelia tai, kad daugiausiai pamoky praleido vidurinio ugdymo programos
mokiniai (gimnazistai), o lankomumas akivaizdziai koreliuoja su moksleiviy daroma pazanga.

Igijusiy pagrindinj iSsilavinimg procentas nuo iSklausiusiyjy pagrindinio ugdymo
programay.
100 %

Tolimesné deSimtoky veikla.
20 moksleiviy tgsia mokymasi miisy gimnazijos I1Ig klaséje,
1 mokosi Kauno maisto pramongs ir prekybos mokymo centre.

Igijusiy vidurinj iSsilavinimg procentas nuo iSklausiusiy vidurinio ugdymo
programa.

94,5% (baige 18; 1S ju brandos atestata gavo — 17, mokymosi pasiekimy pazyméjima —
1)

ISlaikyty valstybiniy egzaminy procentas nuo laikyty valstybiniy egzaminy
skaiciaus.

ISlaike — 93,9%,

neislaiké — 6,1 % (neislaiké lietuviy kalbos — 1, istorijos — 1)

Zarasy rajono bendras iSlaikyty egzaminy % — 91,4%



ISlaikyty valstybiniy egzaminy ,,puikiai®, ,labai gerai®, ,,gerai“ procentas nuo
yty ybmniy eg u,p g g p

10

iSlaikyty valstybiniy egzaminy skaiciaus.

Dalykas Mokiniy 100-80 baly 79-50 baly <50 baly
skaicius
Lietuviy gimtoji 6 2=33,4% 1=16,6% 3=50%
kalba
Matematika 6 1=16,7% 1=16,6% 4=66,7%
Istorija 6 - 2=33,3% 4=66,7%
Chemija 1 1=100% - -
Vokieciy kalba 1 1=100% - -
Biologija 7 2=28,5% - 5=71,5%
Angly kalba 2 - 1=50% 1=50%
Rusy kalba 1 - - 1=100%
Geografija 1 - - 1=100%

Visumoje miisy mokyklos mokiniai valstybinius egzaminus laiké geriau nei rajono
gimnazijy abiturientai. Puiklis chemijos (mokytoja Valerija Gabruleviciené),vokieciy kalbos
(mokyt. Jovita Vainikevicitté), geri lietuviu kalbos (mokyt. Rima Kéblien¢), biologijos (mokytoja
Laima Maziuliené¢) egzaminy rezultatai. Apibendrinti rezultatai rodo, kad mokykla (mokytojai)
dirba kokybiskai.

Tolimesné abiturienty veikla.

Aukstoji Aukstoji Profesinio Profesiné Dirba
universitetiné neuniversitetiné | rengimo centras | mokykla
mokykla mokykla

2 8 5 3 -

»Puikiai®, ,labai gerai“, ,,gerai“ besimokanc¢iy mokiniy procentas nuo bendrojo
mokiniy skaiciaus.
14,2 % (1-12 klas¢).

»Puikiai®, ,labai gerai“, ,,gerai“ besimokanc¢iy mokiniy procentas nuo bendrojo
mokiniy skaiciaus pagal ugdymo programas.

1-4 klasés (pradinio ugdymo programa) — mokeési 52 moksleiviai — 13 i$ ju pasieké
aukstesniji pasiekimy lygi (25 %).

5-10 klasés (pagrindinio ugdymo programa) — mokési 122 moksleiviai — 17 i§ ju
mokeési puikiai, labai gerai, gerai (13,9 %).

11-12 klasés (vidurinio ugdymo programa) — mokési 32 moksleiviai — 7 i§ ju mokési
puikiai, labai gerai, gerai (21,9 %).

Perkelty | aukStesn¢ klas¢ su nepatenkinamu paZymiu procentas nuo bendro
mokiniy skaiciaus.
Neéra.

Palikty kurso kartoti mokiniy procentas nuo bendro mokiniy skaiciaus.
0,48%.

Mokiniy paZzangumas (pagal ugdymo programas).
1-4 Kkl. (pradinio ugdymo programa — 98,1%

5-10 KI. (pagrindinio ugdymo programa) — 100 %
11-12 Kl. (vidurinio ugdymo programa) — 100 %
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6.3. Suteikty paslaugy Kkiekybiniai ir kokybiniai pokyc¢iai pagal neformaliojo
Svietimo programas

Zarasy meno Dusety meno
é o Mokykloje: | mokykloje: mokykloje:
g8 - z g .
c2€ |2 5 |2 E B8 = = |8 |=zil=
SIES |2 5 2 B B 2 |2 |3 |2
= S ~d A g g =} S o g o S -z E
D2 E 4| &2 g = = |z Al =R =1 =4 = [
< n K o — s 5 5 S0 |8 X B3) B3} S 9 (=
R g =R S 5 S| S S S8 |28
=} - o O 7] = = .= - o~ 4 < " o= - - = -
5 S E8| 2 SS|E4E [E [Ez|EE g E |E°IET
SPSEs| 2| L¥|EEE B EE|Ee |2 |2 |g8gEZ
E‘ S O o« « _O = | v Mm 2 2 2 Eb v E %) 2 2 v N |n E
E|lEES| & 2 EIEINgNNOI|IEZE IRy R |EZIET
.= 550 T_) > .= S 2 = o o= o O | O 0 = P o 2 o v
Sl22E| 5| ZE|ESEEEEEs (528|285 25 55Ez
= |z .5 s | /A S ElMN@dd s |mAd|2d |23 |aN T
14 2 49 2 2 6
- 51 0 0 0 0 3,9% 3,9 0 118 |0
" (3.9%) (96,1%) (3,9%) ((,/o) ((,/0)
5-8 29 24 8 4 4 19
k. |97 | (@33%) @58%) (O |9 [0 |0 2w | 6%) | 6%) |@28.4%)°
1
45 31 5 4 1
9-12 0
o |50 | s6.3%) @876 | |0 | |0 |63% |Ew ()1"”’ 1,3%) | ©
10 5
-y 75 123 15 26
1S 198 0 0 0 0 12,5 |(6,3% 0
Vs (37,9%) (62.1%) (18.8%) ((J/O) § (13.1%
Nelankanciy
neformaliojo
Svietimo
Mokiniy programos 1 burelj 2 burelius
skaicius mokiniy lankan¢iy | lankanciy
pagal skaicCius, ir mokiniy | mokiniy 3 ir daugiau bureliy lankanéiy
koncentrus | procentas. skaiCius skaiCius mokiniy skaicius
1-4 K. 51 2(3,9%) 18(35,3%) | 23(45,1%) | 8(15,7%)
5-8 kl. 67 29(43,3%) | 25(37,3%) | 13(19,4%) | 0
9-12 KI. 80 45(56,3%) | 31(38,8%) | 4(5%) 1(1,25%)
i§ viso 198 75(37,9%) | 74(37,4%) | 40(20,2%) | 9(4,54%)

7.Vadovo indélis, tobulinant jstaigos administravima.

7.1. Vadovo veikla formuojant ir kei¢iant jstaigos kultiirg, bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais.

Dideli démes; skiriu gimnazijos kultiiros kaitai, jvaizdzio gerinimui. 2014 m. organizavau
tradicinius renginius ir, remdamasi bendrais susitarimais ir partneryste, plétojau bendradarbiavima su
socialiniais partneriais: Antazavés kaimo bendruomene, Antazavés ir Imbrado senifinijomis, Zarasy rajono
Svietimo (staigomis, Zarasy Svietimo centru ir pedagogine psichologine tarnyba, vaiko teisiy apsaugos
tarnyba, Policijos komisariatu, Zarasy viesaja biblioteka, Utenos teritorinés darbo birzos Zarasy skyriumi,
Sarty regioninio parko direkcija, Aleksandro Stulginskio universitetu, Utenos kolegija, Lietuvos mokiniy
neformaliojo Svietimo centru bei kitomis istaigomis ir organizacijomis.

Toliau plétojau gimnazijos savivaldos instituciju veikla, vadovavau gimnazijos mokytoju
tarybai, aktyviai dalyvavau gimnazijos tarybos veikloje. Gimnazijos savivaldos institucijoms teikiau
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informacing ir konsultacing pagalba. Nuolat skatinau mokyklos bendruomeng numatyty veiklos uzdaviniy
ne kiekybiniam, o kokybiskam jgyvendinimui, puoseléjau ir ateityje puoselésiu demokratiSku ir kolegialiu
sprendimy priémimu salygotus darbuotojy santykius, gery santykiy bendruomenéje islaikyma, inicijavau ir
ateityje inicijuosiu nuolatini ugdymo proceso tobulinima, mokyklos kaita.

Siemet parengti ir Zarasy rajono savivaldybés Tarybos posédyje patvirtinti Gimnazijos
nuostatai. Parengti nauji ir koreguoti ankstesniy mety pagrindiniai vidaus administravima
reglamentuojantys dokumentai: Gimnazijos vidaus darbo tvarkos taisyklés, Pedagogu kvalifikacijos
tobulinimo tvarkos aprasas, Elektroninio dienyno naudojimo ir tvarkymo nuostatai. Elektroninio dienyno
naudojimo ir tvarkymo nuostatai suderinti du Zarasy rajono savivaldybés administracijos direktoriumi.

Stengiuosi bendradarbiauti su mokiniy tévais. [vairiomis formomis jtraukiame mokiniy tévus
1 gimnazijos veikla, kvie¢iame bendrus tévy susirinkimus, organizuojame susitikimus, atviras ugdomasias
veiklas, koncertus, sportines varzybas, Sventes, pilietines akcijas, vykdome gerosios profesinés praktikos
sklaida.

Partnerisky santykiy kiirimas ir plétra tiek gimnazijos viduje, tiek socialingje aplinkoje yra
mano nuolatinio rupescio objektas.

Gimnazija turi savo internetini puslapj, kuri nuolat atnaujina, naudojamés IQES online
sistemos instrumentais veiklos kokybei isivertinti ir tobulinti, programa ,,Biudzetas VS* finansiniam
administravimui, elektroninio dienyno ,,TAMO* paslaugomis, mokiniy ir mokytojy registro bazémis, NEC
sistema KELTAS, $vietimo valdymo sistema SVIS.

Finansiniy rémejy neturime.

7.2. Ugdymo(-si) proceso valdymas, ugdymo turinio vadyba, edukaciniy aplinky
kiirimas ir tobulinimas, vaiky saugumo ir lygiy galimybiy uZtikrinimas, tévy (globéjy,
riipintojy) informavimas ir Svietimas.

Analizuojant mokyklos 2013-2014 m. m. veiklos plana galima teigti, kad dauguma
veikly seékmingai jgyvendintos. Kad mokykloje vykdomos veiklos yra sékmingos, parodé ir tai, kad
2014 m. vasario 26 d. Svietimo ir mokslo ministro jsakymu Nr. V-163 sudaryta darbo grupé
vidurinio ugdymo programai jvertinti, teigiamai ivertino pasiekimus ir veiklas ir rekomendavo
akredituoti vidurinio ugdymo programa, suteikiant mokyklai gimnazijos statusa. Vidurinio ugdymo
programos akreditacija buvo puiki proga pasitikrinti.

Veiklos ir ugdymo turinio planavimui sudaromos darbo grupés. Siais m. m. naujo
ugdymo plano nerengéme, o tik atlikome jau patvirtinto plano pakeitimus. Atliekant ugdymo plano
pakeitimus atsizvelgiama | reglamentuojancius dokumentus, ugdymo galimybes, gimnazijos
bendruomenés interesus. Numatomus pakeitimus suderinau su mokytojy ir gimnazijos tarybomis.
Tapus ilggja gimnazija iSliko galimybé nuosekliam, vientisam vaiko ugdymui, apimanciam visas
programas (ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo), kuri
vykdome realizuodami pagrindinj dokumenta — ugdymo plana. 2013-2014 m. m. ugdymo planas
igyvendintas sékmingai.

Sudarytos darbo grupés parengé metinio veiklos 2014 m. ir gimnazijos strateginio
plano 2015-2017 metams projektus.

Visiems mokiniams suteikiamos vienodos galimybés pasirinkti veikla pagal
saviraiskos poreikius, atsizvelgiant { finansinius ir zmogiskuosius iSteklius. Kad mokiniai galéty
sékmingai mokytis, vidurinio ugdymo programoje ugdymas individualizuojamas sudarant
individualius ugdymo planus, kuriais siekiama padéti mokiniui planuoti, ugdyti asmening
atsakomybe uz samoninga mokymasi. [gyvendinant ugdymo tikslus, tenkinant mokiniy mokymosi
poreikius, sudarau galimybes mokytis ne tik klaséje, o kitose aplinkose. Stengiuosi visy klasiy
mokiniams sudaryti individualius ugdymosi poreikius tenkinanc¢ias salygos. Daug démesio skiriama
specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams. Sudaromos individualizuotos ir vaiko
poreikiams pritaikytos programos. Planuodami veiksminga kompleksing pagalba mokiniui, dalyky
mokytojai numato mokymosi, pazinimo, lavinimo, atsilikimo ir spragy iveikimo biidus. Mokykloje
vykdoma pedagoginé pagalba: dirba socialiné pedagogé, spec. pedagogé, psichologé. Vykdau
nuolating Sios veiklos stebésena, analizuoju nesékmiy priezastis ir pagalbos teikimo efektyvuma.

Vaiko gyvenime esteti$ka, saugi, kultiiringa aplinka itin svarbi. Aplinkos vaidmuo itin
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svarbus veikti ir pazinti skatinanc¢iame ugdymo procese. Tod¢l ir ateityje ieSkosiu priemoniy, kad
mokiniai galéty pazinti pasaulj tick gimnazijoje, tieck uz jos riby — muziejuje, bibliotekoje,
regioniniame parke, teatre, gamtoje. Tgsime bendradarbiavima su socialiniais partneriais, ieSkosime
visuomeniniy jstaigy, padedan¢iy mokiniams pazinti ir taikyti turimas Zinias netradicinéje
aplinkoje, praktikoje.

Mokyklos tobuléjimas sparcios technologiju kaitos ir informacijos gausos amziuje yra
nei§vengiamas dalykas. O jis siejamas su finansavimu, skirtu ugdymo aplinkai tobulinti. Siemet
gimnazijai buvo skirta 14 tikstan¢iy lity MK léSu kompiuteriy ir kity mokymo priemoniy
atnaujinimui. Isigyta 11 naujy kompiuteriy komplekty (procesorius ir monitorius) ir spausdintuvas
informaciniuy technologiju kabinetui (MK 1éSos), 6 neSiojami kompiuteriai mokytojams, 2
stacionariis kompiuteriai administracijos darbuotojams, 2 multimedijos (fizikos ir kalby
kabinetams), spausdintuvas (kalby kabinetui), fotoaparatas (LéSos uz atsitiktines paslaugas),
atnaujintos gamtos mokslams skirtos mokymo priemonés (MA 1¢80s), pajungtas belaidis internetas.
Atliktas dalies kabinety ir vieSyju erdviy einamasis remontas. Tikiu, kad atnaujinta ir praturtinta
ugdymo aplinka turés jtakos ugdymo proceso ger¢jimui, o kartu gerés ir mokiniy pasiekimai, ju
pazanga.

Siekdami padéti Siuolaikinéje besikeic¢iancioje visuomenéje igyti butiny kompetencijy,
gebéjimy mokytojai kiirybiskai ir inovatyviai, savo dalyko pamokose (kiek leidzia istekliai) naudoja
Siuolaikines mokymosi technologijas: kompiuterius, interneta, interaktyviaja lenta, modernia
skaityklos iranga, biblioteka. Pagal galimybes ir ateityje bus turtinama ir atnaujinama mokyklos
materialiné bazé.

Suprasdama patyciy Zala vaiko gerovés bei asmenybés formavimuisi siekiu, kad vaikai
buty ugdomi sveikoje ir saugioje aplinkoje, kurioje maksimaliai sumazéty izeidinéjimy,
skaudinimo, smurto ir diskriminacijos atvejy. Taciau iSvengti tiek smurto, tiek jzeidinéjimuy, tiek
necenziiriniy Zodziy vartojimo atveju nepavyksta. Stengiuosi, kad gimnazijoje bty vykdoma
sisteminga paty¢iy ir smurto prevencija. Gimnazija (1-4 klasiy mokiniai) jau ketvirtus metus
dalyvauja paramos vaikams centre vykdomoje programoje ,,Antras zingsnis*, kurios esm¢ — mazinti
agresyvy vaiky elgesi ir padéti laiméti sékme¢ moksle bei gyvenime. Nuo 2013 mety pradéta
1gyvendinti programa ,,Zipio draugai®, kuri néra orientuota i vaikus, turin¢ius kokiy nors konkreciy
problemy ar sunkumy, o skatina puoseléti visy prieSmokyklinés grupés vaiky emocing sveikata. Yra
sukurta ir aktyviai veikia Vaiko gerovés komisija, kurios veiklos objektas yra mokinys.

Tévai (globéjai, rupintojai) informuojami apie mokiniy ugdymo(si) pasiekimus ir
iSkylancias jvairias problemas elektroninio dienyno pagalba, individualiy susitikimy, bendry tévy
susirinkimy, mokyklos renginiy tévams metu. Vyraujanti tévy informavimo forma — elektroninis
dienynas ir individualtis pokalbiai su tévais. Informacija apie mokyklos veikla talpinama nuolat
atnaujinamoje mokyklos internetinéje svetaingje.

7.3. Zmoniskyjy ir materialiniy i$tekliy valdymas.

Priimdama vaika, jaunuoli mokyti(is), mokykla isipareigoja uZtikrinti kokybiSka
valstybés nustatytus standartus atitinkant; ugdyma. Dauguma S$vietimo tyréjy, analizuojanciy
mokymosi s¢kme, didZiausig atsakomybeg uz sékminga mokinio mokymasi, pasiekimus, pazangg ir
rezultatus priskiria mokytojui.

Lietuvoje istatymy nustatyta tvarka mokyklos vadovas skiria ir atleidzia mokytojus,
kitus ugdyme dalyvaujancius asmenis ir aptarnaujanti personala (tai turbiit svarbiausias jgaliojimas
vadovui, suteikiantis teis¢ vienasmeniSkam sprendimui). Man pavyko gimnazijoje suformuoti
stabily kvalifikuoty, ilgamete darbo patirt] turinc¢iy pedagogu kolektyva. Amziaus vidurkis — 49,4
metai , vidutinis pedagoginio darbo stazas — 26,3 metai. Mokykloje dirba mokytojai, kurie yra igij¢
geras dalykines, pedagogines ir teorines kompetencijas, kurie puoseléja asmenines ir profesines
vertybes (kurias perduoda jaunimui), kurie prisiima atsakomybg¢ uz savo profesini augima ir laiko
savo kvalifikacijos tobulinima besikeiciancio Svietimo dalimi. Dauguma mokytoju yra isipareigoje
mokyklai ir mokiniui zmonés, yra iniciatyvis tobulinant mokyklos veikla, aktyviai dalyvauja
ugdymo turinio, mokymo ir vertinimo procesuy kaitoje.

Gimnazijoje dirba 17 techninio personalo darbuotoju.
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Gimnazijoje uztikrintas palankus mikroklimatas.
Finansinius metus gimnazija baigé be kreditiniy isiskolinimy. Finansinés veiklos
ataskaitos i§samiai pateikiamos bendruomenés nariams, aptariamos Gimnazijos taryboje.

7.4. Savivaldybés ir valstybiniy institucijy atliktos patikros ir pateiktos iSvados.

2014 m. gimnazija tikrino Zarasy rajono savivaldybés administracijos Svietimo ir
kultiiros skyriaus specialistai, Zarasy Valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba, Utenos visuomeneés
sveikatos centro Zarasy skyriaus specialistai, Utenos prieSgaisrinés apsaugos Zarasy skyriaus
specialistai, Zarasy rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba (biudzeto vykdyma). IS tikrinimo
pazymuy galima teigti, kad gimnazija atitinka keliamus reikalavimus. Pazeidimy nenustatyta.

8. ISvados ir pasiiilymai.

2012-2014 m. rajono savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo pertvarkos plane
Salia Antazavés Juozo GruodZio vidurinés mokyklos pavadinimo atsirado jrasai: 2014 m.
nekomplektuojama 11 kl., 2015 m. — mokykla tampa pagrindine. Nezitrint i §iuos jrasus mokyklos
bendruomené nesustojo, €jo, kartais klydo, taisé, ieskojo, kad tik biity geriau ¢ia esanc¢iam vaikui.
Kasmet mazinome praleistas nepateisintas pamokas, stiprinome mokymosi motyvacija, gerinome
ugdymosi rezultatus, tvarkéme mokymo(si) erdves. Bendruomenés veikla ir pasiekti rezultatai dave
savo vaisius — akreditavus vidurinio ugdymo programa nuo rugséjo 1 d. tapome gimnazija.
Gimnazija stipri tuo, kad vaikai joje ugdomi nuo darzelio iki brandos atestato. Kaip ir gamtoje —
didelis aZuolas iSauga i§ mazos gilés. Todél ir dziaugiamés viskuo: ir dideliais, ir mazais
laiméjimais. Mums svarbu ne statusas, ne iSkaba. Ji nepadarys miisy geresniais. Mes stengiameés
tenkinti visy bendruomenés nariy poreikius, nes turime teséti isipareigojima iSugdyti dora Zzmogu.

Gimnazijos, kaip ir visos Svietimo sistemos, stiprybé yra joje dirbantys Zmonés.
Lietuvos pazangos strategijoje ,,Lietuva 2030 teigiama, kad ,,lyderysté — ateities augimo varomoji
jéga® kuri lemia geresnius rezultatus ne tik $vietime, bet ir visose valstybés srityse. To siekiant
reikia auginti lyderius. Kadangi lyderius gali ugdyti tik lyderiai, tad daugiausia démesio skiriu ir
ateityje skirsiu mokytojo kaip lyderio veiklai, inovatyvumui ir kiirybingumui, profesionalumui,
gebe¢jimui savo pavyzdziu mokyti mokinius, kolegas. KiirybiSkumas turi tapti kiekvieno mokytojo
darbo instrumentu, padedanciu sudominti mokinj, skatinanciu tobuléti, svarbiausia pamatyti
kiekvieno vaiko s¢kmg, pasiekta pagal jo geb¢jimus, idétas pastangas, galbiit net parodyta nora buti
geresniam. Vaiko sékmé bus ir visos mokyklos veiklos sékme. Jei ir ateityje (maz¢jant mokiniy
skaiciui, o kartu ir MK dydziui) sugebésiu iSlaikyti gimnazijoje pacius darbs¢iausius mokytojus,
gimnazija tikrai sugebés atlikti jai patikéta misija.

Tévy i(si)traukimas 1 vaiky ugdyma gimnazijoje ir pagalba namuose atliekant
mokymosi uzduotis teigiamai veikia ne tik vaiky mokymosi pasiekimus, bet ir vaiky ateities
perspektyva, psiching vaiky sveikata bei socialinius santykius su aplinkiniais. Todél labai svarbus
yra tévy i(si)traukimas | mokyklos veikla ir aktyvus bendradarbiavimas su mokyklos administracija,
mokytojais, klasiy vadovais, pagalbos mokiniui specialistais. Kasmet tévy aktyvumas geréja, bet
kol kas yra per menkas, kad galéty prisidéti prie gimnazijos veiklos kokybés gerinimo.

Nuolatinai skiriu ir ateityje skirsiu dideli démesj mokyklos ir mokymosi aplinkai. Kad
Si darba atlieku sékmingai liudija tai, kad 2014m. ,Geriausiai tvarkomy mokykly edukaciniy erdviy
apzitroje- konkurse® gimnazija tapo nugalétoja tiek rajone, tiek respublikoje. Kasmet savo veiklos
ataskaitoje vardinu tuos pacius, bitinus saugiy ugdymosi salygu uZztikrinimui reikalingus atlikti
darbus: pakeisti klasiy ir koridoriy susidévéjusia grindy danga, pakeisti grindis sporto saléje, irengti
prieSgaisring signalizacija, pakeisti pasenusia elektros instaliacija (neatitinkanCia saugos
reikalavimy). UzZtikrinant mokiniy sauguma biitina jrengti steb¢jimo kameras. Labai dziaugiuosi,
kad Siemet informaciniy technologiju ugdymo kokybés uztikrinimui informaciniy technologiju
kabinetas atnaujintas spartesniais kompiuteriais (11 darbo viety), nauju spausdintuvu, belaidziu
internetu. Dziaugiuosi, kad rajono vadovai suprato — | $vietima investuojanti valdzia — investuoja {
savo ateities s€kmg. Tikiu, kad déliodami kity mety biudzeta rajono vadovai ras 1€y ir biitiniems
gimnazijos vidaus remonto darbams atlikti, vaizdo stebéjimo kameroms isigyti.

Su mokiniy mazéjimo tendencija — didesne ar mazesne — susiduria visos rajono
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mokyklos. Mums tai labai aktuali problema (nors fiksuojamos tik 9 tus¢ios mokymosi vietos
pradinio ugdymo programoje). Bitina déti daug pastangy, kad §i tendencija nesugriauty ilgai siekto
tikslo, tapti gimnazija ir iSlaikyti kaimo vaikus kuo ar¢iau namuy, suteikiant jiems geros kokybes
vidurini i$silavinima, suteikiant galimyb¢ Antazavés vaikuy globos namy ugdytiniams gauti vidurini
iSsilavinima, neliekant ilgesniam laikui be vaiky globos namy pedagogu priezitiros ir patarimy. Man
ir visai bendruomenei teks gerai pagalvoti, kaip $i sékmés blyksnji paversti kuo ilgiau Svieciancia
zvaigzde.

Siandien mokykla gyvena nuolatingje kaitoje, kickviena diena atne$a naujus ripeséius,
naujas patirtis ir naujas galimybes. Gimnazijos statusas jpareigoja mane ir visa bendruomeng
nesustoti vietoje, judéti i prieki, tobuléti, keistis, mokytis. Mus dziugina tai, ka pasiekéme, bet
visada turime tiksla pasiekti daugiau, nes jeigu néra noro siekti daugiau — atsiranda grésmé kristi.

Direktoré Aldona Svidinskiené



